Program studiéw cz.1

0OgdlIna charakterystyka studiéw

Jednostka prowadzaca ksztatcenie:

Katedra Zarzadzania i Ekonomii

Kierunek studiéw:

Ekonomia

Obszar (specjalnosc) studiow
(nazwa obszaru (specjalnosci) musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiow a
zwfaszcza do zaktadanych efektow uczenia sie)

Biznes lotniczy

Poziom ksztatcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia:
(ogdlnoakademicki, praktyczny)

praktyczny

Forma studiow:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Opcjonalnie specyficzne systemy studiéow (np. dualne)

studia niestacjonarne

Liczba semestrow:

6

Praktyki (taczny wymiar):

960/6 miesiecy

Szkolenie BHP w wymiarze:

4 godziny na poczatku 1 semestru, realizowane w ramach
modutu Bezpieczenstwo i ergonomia pracy

Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajgcych poziomowi

= 180 ECTS
studiow
taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych:
na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb

L. 104 ECTS

prowadzacych zajecia:
w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 98 ECTS
w ramach praktyk: 71 ECTS
w ramach modutéw zajec zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 123 ECTS
za zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢: 5 ECTS
za zajecia do wyboru: 59 ECTS

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny
(dotyczy kierunku przyporzgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):

dyscyplina wiodgca: Ekonomia i Finanse

64% ogolnej liczby punktéw ECTS

dyscyplina (dyscypliny): Nauki o zarzazaniu i jakosci

36% ogolnej liczby punktéw ECTS

taczny naktad pracy studenta (NPS) 4743
taczny naktad pracy studenta (NPS)/Liczba godzin w kontacie bezposrednim 3
Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektéw uczenia sie oraz w procesie przygotowania
i udoskonalania programu studiéw uwzgledniono opinie interesariuszy

(nalezy podac z kim z pracodawcdéw sq podpisane umowy, odbyty sie spotkania; jak sa
monitorowani absolwenci itd)

Kancelaria Beata Roguszka, Agroma Olsztyn, Haven Invest,
JMI - Trans Janusz tacny, Miejski Zaktad komunikacyjny w
BydgoszczyPolskie Towarzystwo Ekonomieczne oddziat w
Bydgoszczy, Logon SA, Zesp6t Szkét Samochodowych w
Bydgoszczy, Zespét Szk6t Mechanicznych nr 1 w Bydgoszczy,
Logicos Izabela Bejma-Bak, Vitroflora, Zelan sp. z 0. 0.,
Transport & Logistics Supply Chain, Stowarzyszenie
przedsiebiorcow kujaw i pomorza, Stowarzyszenie
ksiegowych w Polsce oddziat okregowy w Bydgoszczy, STW
Bydgoszcz, TMBM Sp. zoo w Bydgoszczy, Enpire - tukasz
Wojciechowski w Bydgoszczy Break f Wash sp z 0.0.,
Fundacja Akademia Transportu,Autosoftware Wojciech
Zalewski, Barbara Luijckx SP z 0.0.

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata — zwtaszcza w przypadku studiow
drugiego stopnia)

zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa wewnetrznego
i zewnetrznego




Obszar: Biznes lots

Program studiow cz.2

Moduly ksztalcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia si

Przedmioty
Moduly ksztalcenia (- otnacza praecmiot do
wyboru)

Zakladane efekty
uczenia sig

Treéci programowe zapewniajace uzyskanie efektéw uczenia sig

Rygor
zaliczenia

Liczba
ECTS

Sposoby weryfikaci
zakladanych efektow uczenia
sie osiaganych przez studenta

K_WO1, K_W03, K_ W04,
K_W10, K_K01, K_K04

"a Wyklad
« Zagadnienie 1 - Ekonomia jako nauka: przedmiot, cel metody ekonomil, i , ekonomia pozyty

wyboréw, 3 d

« Zagadnienie 2 - Podstawowe kategorie gospodarki rynkowel: rynek  jego elementy, podmioty w gospodarce narodowe, popyt, podaz, ceny, pieniadz, konkurencja, prawo
Engela, elastycznos¢ popytu;

« Zagadnienie 3 - Teoria postepowania konsumenta: uzytecznoéc calkowita, uzytecznoéc kraicowa | prawo Gossena, I prawo Gossena, nadwyzka konsumenta, krzywe
obojstnosci konsumenta;

. Teoria rola p gospodarce rynkowel, funkeje produke produkej, efekty skali produkej, optimum

producenta;

Typy konkurencji: , monopol petny, oligopol, duopol;
. produkj Klasyfikacje kosztéw, koszt mar-ginalny (interpretacja matematyczna i ekonomicznal, techniczne
optimum produkeji;

« Zagadnienie 7~ Rynek kapital, ziemia, postep nek pracy, rynek ziemi, rynek kapitatu,
wynagrodzenie czynnikéw produkeji

na rynku czy produkej rynek pracy, na czynniki produkeji, monopson na rynku pracy,

renta gruntowa  procent;

abledy rynku, asymetria informacyjna, rodzaje efektéw zewngtrznych, dobra publiczne;
« zZagadnienie: y brobytu, efekty ig Pareto, teoria cen czy

popytowa podatowal;

« Zagadnienie 11~ Gléwne kierunki rozwoju wspoiczesnej mikroekonomil: neoklasyczna teoria del

« Zagadnienie 12 - Rynki kapitalowe: i y papi podat i popyt
na rynku kapitatowym;

« Zagadnienie 13 - Handel zagraniczny: inst y Europejskiej;
« Zagadnienie ruch ¥ W gosp narodowe), Produkt Krajowy Brutto, Produkt Narodowy Brutto, metody liczenia PK
« Zagadnienie 15 - i Banku C 3 lityka fiskalna;

« Zagadnienie 16 - Budzet pafistwa: zasady budietowe, deficyt budzetowy, diug publiczny, rola budzetu paristwa;
« Zagadnienie 17 y i Domara);

« Zagadnienie 18~ Ekonomiczna analiza rynku pracy i bezrobocia: popyt i podaz na rynku pracy, prayczyny i rodzaje bezrobocia, ekonomiczne skutki bezrobocia, krzywa
Philipsa (postacie zmodyfikowane);

« Zagadnienie 19 - Ekonomia podazowa: keynesizm, monetaryzm, nowa ekonomia klasyczna, ekonomia alternatywna;

« Zagadienie 20 rynkowej, prywatyzacja gospodarki, rozwéj rynku v
gospodarki."

Test na platformie zdalnego
nauczania, prace pisemne;
Konwersacja wtrakeie zaje¢
inicjowana przez prowadzacego

K_W06, K_K02

2. Wyklad:
« System informacyjno-biblioteczny WSG;

« Katalogi on-line;
« Udostepnianie zbioréw;
« Bazy danych,

Test na platformie zdalnego
nauczania;
Pogadanka

Bezpieczeristwo i ergonomia pracy Skolenie BHP

K_W0S, K_W07, K_K03

2. Wyklad:

systemu ochrony pracy ;
« Wyjaénienie i ¢ bhp
6 6w pi zakresie;

* Wyjasnienie sp ogniem, opisanie

d pozaru i wyjasnienie zasad
« Oméwienie zadar Paristwowej Strazy Pozare;
« Scharakteryzowanie gtownych elementow ochrony érodowiska;
* Wyjaénienie fi 2wigzanych 2 (powietrza, wody, gleby);
* Wyjasnienie podstawowych poje¢ dotyczacych norm emisji spalin;
« Scharakteryzowanie dziatar zwiazanych z utylizacja, recyklingiem i biodegradacia;

b ;

. 6w pracy i wyjaé fi w nim;

« Sklasyfikowanie rodzajow prac cztowieka;

. pojecia ergonomii 6w w erg ;

« Scharakteryzowanie dziatar zwiazanych z ergonomia srodowiska pracy;

« Opisanie dziafari zwiazanych 2 struktury odwietlenia i barw ¢ prac;
« Prayktady zastosowania ergonomii;

« Podstawowe érdfa prawa pracy;

« Zdefiniowanie pojec: pracownik, pracodawca;

« Poréwnanie charakteru pracy na podstawie stosunku pracy i na podstawie umowy cywilnoprawnej;
« Okreslenie zadari pracodawcy w zakresie bhp;

« Okredlenie praw i obowiazkéw pracownika w zakresie bhp;

« Elementy systemu kontroli i nadzoru nad prawna ochrona bhp w zakladach pracy;

« Scharakteryzowanie zadar i uprawniert Paristwouwe] Inspekcji Pracy;

. d f Paristwowej

0 Opisanie innych instytucji stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska.

Zaliczenie testow na platformie ONTE

Podstawy prawa i ochrona
wilasnoici intelektualnej

K_W0S, K_W07, K_ W09,
K_K02,K_K04

2. Wyktad:
« Pojecie prawa i jego funkeje;

« Prawo a nne systemy normatywne (morainoéé, religis etyka zawodowal;

« System prawa i norma prawna;

« Prawo publiczne i prywatne;

« Prawo krajowe a migdzynarodowe publiczne;

« Pojecie whasnosci ntelektuaines;

« frédta prawa;

« Ochrona débrintelektualnych w pierwszych konwenciach;

« Autorskie prawa osobiste i majatkowe;

« Ochrona wiasnoci przemystowei;

« Patenty i wynalazki;

« Utrata patentu. Wygaéniecie patentu. Uniewaznienie | wygaéniccie patentu;
« Licencie;

« Wrory utytkowe, wrory przemyslowe, znakitowarowe;

« Bazy danych - ochrona;

« Podst Kty prawne organizuia

Test;
Konwersacja w trakele zajg¢
inicjowana przez prowadzacego

Praktyczne podstawy

Nowoczesne technol ksztatcenia zdalnego

K_W06, K_K01, K_K02

2. Wyklad/zajecia zdaln
« Zagadnienie 1 - lfelong learning - tempo zmian w otaczajacym $wiecie, metody samodoskonalenia zawodowego;

« Zagadnienie 3 - Praca 2 systemami LMS - miejsca informacji, £r6 2 il i, sposoby ktow uczenia
sie

Zaliczenie testow, quizéw, zadafi na
platformie zdalnego nauczania;
Udziat w dyskusji na forum

Etyka

Filozofia praktyczna

« Etyka jako nauka:
0 przedmiot materialny i formalny etyki,
o etyka a inne nauki aksjologiczne,

o etyka normatywna a etyka opisowa,
o etyka a sens zycia,

o etyka a metaetyka.

« Norma moralna:

o stanowisko eudajmonizmu,

o stanowisko deontologizmu,

o stanowisko konsekwencjalizmu,
o stanowisko personalizmu.

« Osoba jako zrédio moralnosci:
o pojecie osoby,

0 godnosc osoby,

o rozumienie wolnej woli,

o etyka chronienia oscb.

« Sumienie jako norma moralnosci:
o rozumienie sumienia,

o rodzaje sumienia,

0 czy postepowanie 2g0dne 2 sumieniem zawsze jest stuszne?,
0 etyka sytuacyjna.

« Etyka wobec wyzwari wsplczesnosci:
0 problemy etyki seksualnej,

o gléwne zagadnienia bioetyki,

0 etyka ochrony érodowiska,

o etyka praw zwierzat,

o etyka biznesu,

o etyka polityczna.

Test zaliczeniowy;
Konwersacja w trakeie zaje¢
inicjowana przez prowadzacego

Etyka sztuczne] inteligencii

2. Wykdad:

- ayliwszystko co v na poczatek (Introduction, or - on everything we need to know to get started)
- Algorytmy i jak kieruja one naszym zyciem (Algorithms and how they ruijn our lives)

- Sztuczna Inteligencia w popkulturze (Al in popeulture)

- Dylematy moralne i eksperymenty myslowe (Moral Dilemmas and thought experiments in Al)

- Wspotczesne trendy w badaniach nad etyka SI (Current trends in Al research)

inteligencja czlowiek 2yje. Emocie, humor i & humor, ... common sense]

Test koricowy on-line




K_W02, K_W04, K_WO8,

2. Wyklad:
* definicje regionalizmu;
« tozsamosc regionaln
« tozsamosc lokalna;

« region jako podstawa identyfikacji spotecznej i kulturowej;
« spofeczna rola regionalistow;

Wypowiedzi ustne w tym

cegionsizm K_W10, K_U01, K_U02, ‘tworzenia i (wlturowego; , merytorycany wkiad w dyskusie;
K_U03, K_U07,K_KOL, [+ dziedzictwo regionalne i lokalne w tworzeniu lokalnego produktu turystycznego; Analiza informaci na zadany temat ~
K_K04, K_K0S . &ci regionaine : w wypowied ustna
. 2histori giond ;
« regionalizm w polityce kulturalnej Uni Europeiskiei;
« regionalizm jak t 6
. parcie potenci wkontekécie | kongresu Kujaw i Pomorza.
Nauki o kulturze:
2. Wyktad:
L jedzy o kulturze; om6 koncepcii kultury; historia” 2 i
pojawieniasg fenomenu kulury. Merytoryeany wkiad w analize
i a h wazjemnych relacji migdzy a2 kultura na praykfadzie oroypadke o ramath omawiania
wybranych kultur $wiata ease tutys
K wou, K wos, k_wor, |- Krvtvka kulturows; historycane sspelcy uigcia, ultura a wiadza” na praykladie post koloniaizm. Relacie, [
Kulury éiata KLU0, K_UT0,K_Uta, | SWiata:Zréinicowanie kulur i ch dyna-mika. Pojecie ,kregu kulturowego” oraz rdzert aksiologiczny i pojecie subkulftury. 2 Merytoryceny wkiad w dyskosis
K_Ko1, K ko2, K_kos [ samosci Slenie jei s¢inarodowosc. panelowa kierowana;
V- Magia, rytual i religia. o " Aktywny udzial w grze dydaktycznei;
V1. Europa jako koncepcia” polityczna, ideologiczna, kulturowa oraz ako spos6 myslenia ~ej statycznosé i dynamika. Inne homogeniczne, homeostatyczne Poprawne formulowania wnioskow
heterogenicane systemy kultury w aspekcie ich ckspani ek dobaty Kerawane]
Specyfika kultury polskie] oraz europejskie] na e kultur innych paristw, pecy 5
W05, 008 K K05 , Prezentacja multimedialna na zadany
temat
(Gry zespolowe; Zajecia 0ginego romwoju 2 clementami koszykowk, SiatkowKi plki recznel, pilki noznel, unihokeju; Ftaess
Kultura fizyczna Wychowante fayeane (studia |y 1) y 13k o1 z Test; samoocena, analiza, obserwacia
stacjonarne*)
Jeayk angelski
Tematyka / stownictwo:
Zakres poziomu: A2+ -> B
v diiennych, spolecanych i zawodowych. Podstawowe informacie o firmach, instytucjach  organizacjach. Opisywanie
stanowiska K a dowej. Nazwy zawodaw, stanowisk oraz miejsc
obowigzkami zawodowymi organizacia pracy. f, konferendji wydarzer szcaegsiow. Podrte prywatne i stutbowes érodki transportu,
lotnisko, bagat, jei Jownic i Komunikaci
Zakres poziomu: B1 > BL:
i i finternetowy. Media spofecznofciowe, internet i komunikacja
cyfrowa i dowego, w walifikaci, kompetencii i celow Kadanie | prowadzenie daiafa nowych
praedsiewiet, start-upy oraz slownictwo zwiazane  praedsiebiorczoscia. Praca zespolowa i spotkania projektowes omawianie zadar, sprawdzanie postepéw, podiat
ustaler, thar oraz yszle style iy jany spolecne,
i zawodowe. Opi utkow amian,
Zakres poziomu: B2 > B2+:
e miejscu pracy i strateg] petencie
srodowisku zawodowym, wieloj @ ipolityka Budowanie pozytywnego pierwszego wratenia w sytuacjach spolecinych
dy, limity oraz instytucjach.
Raporty i e wynikw, i Réwnowaga miedzy iyciem zawodowym i prywatnym, organizacja czasu, elastyczne formy
pracy oraz czynniki wplywajace na styl2ycia. Dobrost i tysfak e i
Udane i neudane prezent i zespolowe.
Funkcje i érodkijezykowe wwypowiedziach ustnych  pisemnych
Zakres poziomu: A2+ -> B
i bie innych osdb. wsytuacjach codziennych, spofecanych  zawodowych.
Rozpoczynanie i koficzenie wypowiedzi ustnych oraz pisemnych. Uzyskiwanie , fim, nstytuci, miejsc pracy.
obowiazkow, dowych o  micjsc,
swiazanych 2 pracq oraz podroia. gdlow wydarzets yi
praez rozmowee. Proszenie o rade i udtielanie pro-stych porad w sytuacjach ity w pyar,
" wypowiedzi y Kontaku. i dosytuacji
Zakres poziomu: B1 > BL+:
i i dowych w sytuacjach oraz online. siebie innych 0s6b, 2 uwzglednieniem
awaliik 4, pelnionych daiatainosci zawodowel. St Stylu refestru wyp ji
formainej, potformainej Uzyskimanie , firm, projektdw, nowych
¢ 4.0 4, stalych obowiazkéw, sytuac trendéw oraz zmian wiyciu
ol d i ” énicjszosci  praesosci, w ‘ 4 driatasoraz
projektu. Opisywanie intencii, pi Wyratanie 4, stopnia pewnodcii
watpliwosci dotyczacych praysalych zdarzen, zmian spolecznych, Ustalanie i i g 6 6
szczegold ie propozycj f P .
2 pinie innych 0s6b tanowisko rozméwey w sposé o sytuaci prayezyn, skutkow i
zmian,
Zakres poriomu: B2 - B2+
i J ¢ online
stutacych jjaniu tematy, reagowaniu jedzi i wratenia Wypowied pisemna,e-mai, ki6tk
rejestru i sty i oraz rodks . Opisywanie roli medi6 ‘ inarzedzi s, i redokerine,test
W zyciu zawodowym. Opisywani i potrzeb i ¢ : i w leksykalno-gramatyczny;
organizacji Uzyskiwanie, e, wyjaénianie, i i P dotycaacych zasad, limitow, zaki Wypowieds vt dlon symlacia
6 jani , danych i obserwacii, w informaci, Wyratanie aytoncyina, rormewa talefoniczne,
uzasadnianie opini, pytanie o opinie innych os6b oraz reagowani o Uogsinianie, oraca o parach grupach;
bw. Opisywanie prayezyn, skutkéw i zaleinosci. Praygotowywanie prezentacii Zadania sprawdasiace romumicnic
K09, K_U10,K_U11, K K01 . emch stuktury,ce, ocbiorcy histabych sron 2 e o, v
propozycji ! dosytuacji i sprawdzajace rozumienie tekstu
stuchanego, wykonanie zadari w
Rozumienie ze suchu i tekstow pisanych modutach janykouwych na latformie
Zakres poziomu: A2+ - B1- edukacyine;
Slanie g16 A . dialog6 6w pi ¢ tekstu, wtym sytuaci Autorefleksia, obserwacia
relacji migdzy rozméwcami,funkeji komunikaci 6 Kuczowych ucayicin
poiot | zwrotéw zwizzanych z omawiana tematyka, Kiasyfikowanie informacji ukiadanie ich w logicznym porzadku. i
rozmowy lub tekstu utytkowego. Rozrbznian faktow, opini i Iub autora tekstu nieznanych
wyrazéw na podstawie kontekstu. Pord informacii 2 wigcej ni jecnego krotkiego tekstu lub wypowiedsi
Zakres poziomu: B1 > Bl
P pisanych. Okreslanie )
relacjimigdzy rozméwearmi, funkitekstu oraz celu komunikacji i o
poio, zwrotéw i informacji zwizzanych z omawiana tematyka, Kiasyfikowanie informacji ukiadanie ich w logicznym porzadk je nagranis,
rozmowy, wypowiedzi, spotkania. Rozr6nianie faktow, praypuszczen i 4 P Iub autora tekst
jazkéw oraz nicznanyeh wyrazow i zwrots i
j utythowego. Pord i j iz jednego tekstu, wypowis Rozumienie
wypowiedsi w standardowe; odmianie jezyka angielskicgo, dotyczacych znanych polecznych, takie wtedy, gdy wyp
Zakres poriomu: B2 > B2+
dlanie 16 a dutszych wypowiedziustnych, dialogéw, prezentacji rozméw zawodowych oraz tekstow
pisanych. Okreslanie kontekstu wypowiedzi lub tekstu, w tym sytuacii inei, relacj migdzy rozméweami, funkejitekstu, celu i oraz intencji nadawcy.
J— zwiazanyeh 2 omawiana tematyka. ichwlogicznym dzanie notatek na podstawie nagrania, fozmowy, spotkan

prezentacii, raportu, tekstu nie faktow, opi uogdlnier, kontrastow,
nioske P lub autora tekstu. iazko 5 n jedz,

stopnia pewnosci, ostroznosci 6 nieznanych wyrazow i zwrotow na podstawie kontekstu,

budowy wyrazu, 6 6 6w logicznych w teks tekstu, spsjnosci i funkji poszczegoinych czesci tekstu.

2 wigce it j 6 i

wizualnych. Rozumienie
wypowiedzi w standardowej odmianie jezyka angielskiego, takze wtedy, gdy s

Wypowied: pisemna
Zakres poziomu: A2+ > B1-
Do wyboru: t:

ka pracy, prosty profil

Zakres poziomu: B1 - B1+
Do wyboru: profil zawodowy, e-mail formalny lub pétformalny, krtki opis firmy lub projektu,

Zakres poziomu: B2 > B2+
Do wyboru: krétki raport,




Jezyk obey

Jezyk niemiecki

« Tematyka / stownictwo: Swigtowanie w. 6 w. Prezenty, pl f i ustalanie szczegoto Nowe mieszkanie,
wyposazenie wnetrz, okreslanie potozenia i kierunku: wo? / wohin?. wybor zawodu  p je 0§ duk:
wydarzeri 2 przeszlosci. Prezentacia firmy, p , ustugach sci. Komunikacja §

, obstuga klient: Bi. Prayi f, zarzadzanie budynkiem, podro; 4 t hotelowa i

podstawowa komunikacja w hotelu.

Wypowied: pisemna, e-mail, krotki
opis, zadania redakcyine, test
leksykalno-gramatyczny;

« Funkeje i srodki jezykowe w wypowiedziach ustnych i pisemnych: febie i innych osGb. ikori Wypowied ustna, dialog, symulacia
sci h cod h i 0s6b, miejsc, uslug, firmy, podrsy i zakwaterowania. <ytuacyina, rozmowa telefoniczna,
Okreslanie i i prostych wydarzer z preszlosc. Formutowanie praca w parach i grupach;
prosh, propozyci odpowiedzl na propozycle. roszenie o powtdrzenie lub wyjaénienie informaci Prowadzenie proste] ozmowy telefonicanej. Wirazanie skargi Zadania sprawdzajace rozumienie
K09, K_U10, K UL1, K KOL | przepraszanie i reagowanie na reklamacie zakresie formalnego i o tekstu pisanego, zadania
sprawdzajace rozumienie tekstu
+ Rozumienie zesfuchu oraztekstéw pisanych: Okreslanie glownego watiku tematycanego prostych wypowiedzi ustnych, dilo-gow i tekstow pisanych. Okredlanie kontekstu Stuchanego, wykonanie zadar w
tekstu, wtym sytuacji mieiscai celu rozmowy. c dotyczacych modutach jezykowych na platformie
0s6b, miejsc, termindw, uslug, zlecer, podrozy i poje¢ 6 vh 2 omawiang tematyka. edukacyinei;
informaciiw logicznym ukladzie. Sporzadzanie prostych no-tatek na podstawie krdtkiego nagrania, rozmowy lub tekstu uzytkowego. Domyslanie sie znaczenia prostych Autorefieksia, obserwaca
nieznanych wyrazow na podstawie kontekstu. nauczycielska
« Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: krétki opis mieszkania lub stki ub ustugi, Kiienta, prosta reklamacia
lub odpowieds na reklamacie, notatka z rozm , krotki opis i
Jezyk rosyjski
« Tematyka / stownictwo: Przedstawianie siebie | innych 0s6b ofecznych i zawodowych. Czfowiek trany, cechy charakteru,
emocje, rodzina i 2ycie towarzyskie. Czas woln dzenie, zakupy i p dom i wyp: , miasto, wies, szkola i
praca. Pracownicy, dowych. V. i ustug. Pierwsze
spotkania, powitania, f Podst townictwo zwia przedata, kupnem, ustugami i prostymi reklamacjami. Podréze, turystyka, $rodki
transportu oraz podstawowe sytuacje w podréy. Wypowied? pisemna, zadania
redakeyjne, test leksykalno-
« Funkeje i érodki jezykowe w wypowiedziach ustnych i pisemnych innych oséb. gramatyczny;
ciowych w v informaci dotyczacych osob, miejsc, pracy, firmy, produktéw, ustug, zakupéw i Wypowied: ustna, wypowied: na
podrézy. Opi ‘czynnosc, obo-wig Proszenie zadany temat, udzial w dyskusji,
térzenie lub wyjaénienie Informacjl présh, 1 odpowledzi na nie. Wi Kargi | praeprosin w K dialog/symulacja sytuacyjna, praca w
Stosowa-nie f i ) parach i grupach, odgrywanie rél;
K_U09, K_U10,K_U11, K K01 2 Wykonanie zadart w modufach
. o Okrel a prosty , dialog o jczykowych na platformie
W Aym sytuac " celul relacji miedzy informacii edukacyjnej, zadania sprawdzajace
dotyczacych os6b, zawodow, stanowisk, firmy, produktéw, uslug, zakupéw, podrozy i g pojec i zwrotéw rozumienie tekstu pisanego, zadania
zwiazanych 2 omawiana tematyks, ch wlogicznym porzadk dzanle prostych notatek na podstawle krétklego nagran sprawdzajace rozumienie tekstu
rozmowy lub tekstu uzytkowego. faktow, i D Jub autora tekstu. prostych, stuchanego;
nleznanych wyrazéw na podstawie kontekstu Autorefleksja, obserwacja
nauczycielska
« Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: krétki e-mail, opis osoby, opis miejsca, iska pracy, prosty pr v, ub ustugi,
tatk
Jezyk angielski:
Tematyka / stownictwo:
Zakres poziomu: B1-  B1:
Opisywanie ludzi, przedmiotow, miejsc i h obiekts wygladem, materiatem, ksztattem, wielkoscia i funkia przedmiotow. Etapy
spotkania, podczas zebr by, iose, i
oraz stownictwo zwigzane £ codziennym korzystaniem z produktw i ustug. P 3
czeicim Jedzenie, napoje, restauracia, présb. Miasta, miejsca publiczne, podstawowe elementy infrastruktury miejskiej oraz
miejsc. Hotel, 3 fugii J jach podrénych.
Zakres poziomu: B1+ > B1++:
Oplsywanie miat, duiedzicua wydarze oraz atrakj miejsc, produktow, rozwiazar i danych 2 wykorzystaniem
opisowegoi 6  wykresow, danych
Komentowania nformaci wizualnych. Moda, funkqonzlnosc, Kolory,praedmioty uytkowe, asody réinych Komunikacja
telefc rozmowie, Innowacje, érodowisko, élad wodny, procesy, problemy i rozwigzania. Strukturyzowanie
krotkiej s ow,
Zakres poziomu: B2+ > B2+
S asertywna ach trudnych. Reklamacie,skargi praeprosiny, wyjaénianie problemow oraz
rozwigzat, i v fi 2 przesztosci. 3
gospodarki, technologii i ynku pracy, przewidywania, scenariusze | mozliwe kierunki zmian. Opisywanie wykreséw, danych Ilczbnwvch warostéw, spadkow, trendow oraz
zaletnosci. Problemy i rozwiazania w kontekicie spofecznym, zawodowym pracaza dowa, rekrutacia cele
SMART i planowanie rozwoju zawodowego.
Funkeje i rodki jezykowe w wypowiedziach ustnych i pisemnych:
Zakres poziomu: B1- - B1:
Opisywanie ludzi, p ) e cech,wyglads, funklpoloenia. Ptanie o opii, wyraanie wlasnego dani, sadzanie s
prostych sytuacjach 2 krotkie
wtym prezentacji, 2 2wrotow ine czesci wypowiedzi , proszenie o produkty lub ustug,
sktadanie zamGwier ora prostych présb. Por6 6b, miejsc i przedh Prowadzenie ) W sytuaca
podrsinych. Stosowanie v
Zakres poziomu: B1+ > B1++:
(Opisywanie i por6wnywanie mieisc,produktow, roawigzar, danych oraz zawisk. Wyrasanie  uzasadianie opini, pytanie o opinie innych osGb oraz reagowanie na
stanowisko rozméwcy. Zgadzanie sie i niezgadzanie sie 2 rozmowca w.
wizualnyeh, w tym w prostych wykresach, tabelach iajdach. 6tkiej prezentacii srodkow
‘wypowiedi. reagowanie proszenie o powtérzenie lub doprecyzowanie informacii.
Udzielanie porad, na 0s6b. P 2
d irejestru wyp pétformalnej i nieformalnej.
Zakres poziomu: B2+ > B2++:
Asertywne 64b, oczekiwan, zastrzezers i stanowiska w sytuacj dowych.
praeprosin, wyjaé 6 rozwigzat, 12 praeszlosc, opisywanie sekwencji zdarzefi oraz przedstawianie ich praycayn i
skutkow. Opisywanie praysaych adarzes, trendow, plandw, praewidywat hipotetycanych scenariuszy. Opisywanie wykresow, danych liczbowych, zmian, tendenci
zaleinokci, probleméw, rozwiazari ora i 2a granica, celow
orazpl . . dow. Stosowanie formalnego, Wypowied? pisemna, zadania
do sytuacf, odbiorcy fcelu redakeyjne, test leksykalno-
gramatycany;
Rozumienie ze stuchu i tekstéw pisanych: Wypowieds ustna, wypowied? na
Zakres poziomu: B1-  B1: e e
X X zadany temat, udzial w dyskusji,
Okredlanie géwnego watk tematycanego krétkich wypowiedzi ustaych, tekstow pisanych. wypowiedzi lub tekstu, wtym sytuacji dialog/symulacja sytuacyina, praca w
miejsca, celu oraz relacji migdzy o 3 ¥
. s ¢ ¢ parach i grupach, odgrywanie rol;
K_U09, K_U10,K_U11, K K01 miefsc, ustug, spotka, rest hotelu i podrazy. v zany ¢ flosc, miast oraz 2 Wykonanie zadart w modufach
sytuacii ustugowych, i ukladane ich w notatek , rozmowy, prezentacii etvkonyeh na latformie
Iub tekstu uzytkowego. faktow, autora tekstu. znaczenia prostych, nieznanych .
edukacyinej, zadania sprawdzajace
wyrazéw na podstawie kontekstu. Por informacji 2 wiecej niz tekstu lub wyps

Zakres poziomu: BL+ > BL++
Okreslanie glownego watku atké 6 prezentacj, dialog 6w Nel

tekstu, relacji migdzy rozméwcami, funkc komunikacji.

i 6 dotyczacych miejsc, produktow, ustug, danych, prezentacji, podrozy, rozméw telefonicznych,

probleméw i rozwigzati Kluczowych poje, zwrotow i omawiana tematyka, Klasyfikowanie informacji i ukladanie ich w logicznym
poragdku, np. wediug etap6w prezentacji przeblegu rozmowy ub 2 6. Sporzadzanie , rozmowy, krdtkie] prezentacji, materiatu
wizvalnego ub tekstu uzythowego. 6w, opinil intencji, Y wyp lub autora tekstu
a kutkowych oraz 4 6 Anal
tekstu 6 informacji wigcej nit jednego tekstu, wypowiedzilub materiatu

informacyjnego.

Zakres poziomu: B2+ > B2++:
Okreslanie glownego watku dluzszych wypowiedzi stnych, dialogow, prezentaci, rozmow zawodowych oraz tekstow
pisanych. Okreslanie kontekstu wypowiedzi lub tekstu, w tym sytuacji relacji migdzy funkjiteksty, celu intendji nadawcy.

i dotyczacych ustug, reklamacji, trend6w, przysztosci, danych, kariery i pracy za

granica Kluczowych poj t6 t 2 omawiana tematyka. Sporzadzanie notatek na podstawie
nagrania, rozmowy, prezentacj tekstu mlormacymegu, aport, opisu wykresu lub materialy wizualnego. Rozrinianie faktéw, opin, ntenc,praypuszczer, uogainier,
P wypowiedz, stopria pewnosci stroznoscisadéw oraz elementow perswazyjnych
y kutkowych, kontrastéw, przykladéw, Domysirie i
2wrotéw na podstawie konteksty, v ra " w tekicie. i 6lnych czesci tekstu,
2wigcej nit jednego trodta. wizualnych, takich jak
wykresy, tabele, diagramy Vo takie wtedy, gdy ¢ stownictwa

specialisycanego wlaicwego dl podom 62

Wypowieds pisemna
Zakres poziomu: B1- - B1:
Do wyboru: opis osoby, przedmiotu lub miejsca, krétka opinia, notatka ze spotkania, plan krtiej prezentaci, wiadomosé z prosba, prosty opis poréwnawezy.

Zakres poziomu: B1+ > B1++:
Do wyboru: opis miejsca, produktu , krétka go, wiadom , e-mail P i
rozwigzania, krétka wypowieds opiniujaca.

Zakres poziomu: B2+ > B2++:
Do wyboru: opis wykresu lub trendu, wypowiedz propozycja rozwiazania,
argumentacyjna.

rozumienie tekstu pisanego, zadania
sprawdzajace rozumienie tekstu
stuchanego;

Autorefleksja, obserwacja
nauczycielska




Jezyk niemiecki

« Tematyka / stownictwo: Artykut Kl i pracy. i dalsze ksztatcenie.
Organizacia spotkati i spotkania biznesowe. B duky gospodarki. Praca i zdrowie, forma
prawna firmy i Planowanie targéw, targi w Niemczech, Koty biznesowe podczas targov.
Przetwarzanie zlecen, gwarancja i rekojmia, oraz p

*+ Funkje  $rodki jezykowe w wypowiedziach ustnych i pisernych: Uzyskiwanie | udzelanie informacjioraz wyjaénier dotyczacych firm, produktéw, ofert, uslug, targow
zlecen. Przedstawianie firmy, branzy, produktu innych 0s6b i reag

Wypowied? pisemna, zadania
redakeyjne, test leksykalno-
gramatycany;

Jezyk obey Il

stanowisko rozméwcy. propozycii spotkaniu, jianie 6 y ustaler. Wypowied? ustna, wypowiedz na
i mfovmaql pytar, ofert, prosh i i Opisywanie 6 zadany temat, udzial w dyskus]
formalnego | 6 i kontaktach zawodowych. dialog/symulacia sytuacyjna, praca w
parach | grupach, odgrywanie r6l;
K_U09,K_U10,K_U11, K_KO1 |« Rozumienie ze sfuchu oraz tekstow pisanych: Okreslanie glownego wa 6 6  rozméw i Wykonanie zadart w modutach
dialogow, wiadomosci tekstow pi 4 wypovedzl ubtekst, wtym funkci kst el komunika relaci miey rozmGweam. jezykowych na platformie
i i  firm, ofert, produktéw,targéw, spotka,zecer, gwarandii  achunkow. dentyfikowanie edukacyjnej, zadania sprawdzajace
Kluczowych poje¢ i zwrotow zwiazanych z komunikacia zawodowa. 6w, opinil intencji rozumienie tekstu pisanego, zadania
notatek na podstawie nagrania, rozmowy, spotkania lub tekstu uzytkowego. DomySlanie sie znaczenia nieznanych wyrazéw na podstawie kontekstu. sprawdzajqce rozumiene tekstu
stuchanego;
« Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: e-mail formalny , odpowiedi tanie, krétka oferta, s notatka Autoreflelsja, obserwacja
ze spotkania, wiadomos¢ z targow, reklamacja dotyczaca produktu lub usiug, krétka informacja dotyczaca rachunku lub gwarancii. nauczycielska
Jezyk rosyiski
« Tematyka / stownictwo: 8 6 <ci firmy, produkty i ustugi. Sprzedat, kupno, ob-stuga kiienta i reklamace. Formy
prowadzenie wiasnej j, rynek pracy, i Prowadzenie rozmo
spotkania i zebrania sfuzbowe, tele- . Praca, szkofa,
oo, Zdowie,choroby,uberpieczeniemedycane wiyta ulekarz. Podze, trysyke, ranspor, el technologienformacyine i komunikacine, Roarywikai czs
wolny: ksiazki,kino, teatr, muzyka, sztuka, wystawy i muzea.
Wypowied: pisemna, zadania
* Funkcje$rodki jeaykowe w wypowiedlach ustnych | pisemnych: Uzyskiwanie  udlelaie nformacjioraz wyjanier dotyczacych pracy, firmy, ustus, sprzedazy, redakcyine, test eksykalno-
reklamacji drowia, edukaci, podrGy i technologi. Opisywanie ludzi, preed caynnosd, mieisc fakto i przesztosci. ramatycany:
fi 2 przeszlosci f, osiagnieé, fost. wyratanie opinii oraz preferencii. Pytanie o Wypowieds ustna, wypowiedt na
opinie innych os6b i 6 Proszenie o rade i . Prowadzenie Zacany temat, ucia w éyskusil,
roamowy telefonicanel, uczesticzenle w spotkaniu  proste] dyskusl. reekazywanie nformacjizwartych w materiatach wizualnych. Stosowanie formalnego | dialog/symulacia sytuacying, praca w
do sytuacji parach | grupach, odgrywanie r6l;
K_U09,K_U10,K_U11, K K01 2 Wykonanie zadart w modufach
itekstow pi kreslanie g6 wybranych ustnych, dialogow, rozmow Jezvkowyeh na platformie
nagraf i tekstow pi o ypoviec b tekst,w tym fukef ket cel komunikadiora rlaci iadey rorméeai ecukecyinel, zadania sprawelzaiace
i firm, produktow, ust daty, rekl zatrudnienia, rekrutaci, zdrowia, edukacji, podrdiy i rozumieni tekstu plsanegs, adania
technologii Kluczowych omawiang tematyka , opinii, intencji, sugesti i praypuszczen nadawcy <prawdzajace rozumienie tekstu
wypowiedzilub autora tekstu. Sporagdzanie notatek na podstawie nagrania, thania, tekstu izualneg g anaczenia tuchanego;
nieznanych wyrazow na podstawie kontekstu ‘wigce] niz jednego tekstu lub wypowiedzi Actorefieksa, obserwacia
nauczycielska
* Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: e-mal formalny lub p 2 & krotki opis firmy, opis produktu lub ustugi,
reklamacja, odpowied na reklamacie, notatka ze spotkania, krtka wypowiedz opiniujaca,
Jezyk angielski:
Tematyka / stownictwo:
Zakres poziomu: B1 - B1+:
Zmiany i trendy w zyciu cod: g te dkiem i stabilizacia,
4 3 rozmowy ki kariery, zasach pracy, obowiazki, powinnosci i
th X aktywne rozmowie. Zaproszenia, oferty, propozycje oraz reagowanie na e, Start-
upy, nowe pomysly, problemy i rozwiazania. Czas wols , sugestie oraz Plany na prysztose, warunkii
daiatar d 016 telefe pytania posrednie.
Zakres poziomu: B1++ > B2-:
Style pracy, prace. Dyskusja, stanowisk, osiaganie porozumienia oraz formutowanie
propozycii. Procesy, etapy dziatan, zarzadz i, Cechy 3 i
rozmowy 6 64 na zmiany w ustaleniach. k fleksja nad decyzjami
scenariusze dziafar i odnawianie 6 potpraca w & zawodowym,
ustalert i komunikacia online.
K09, K_U10,K_UIL KKO | 75kres poziomu: B2+ C1-:
Sttuka, kultura, rynek dziel sztuki, i opinii i 0s6b. Prowadzenie efektywnych spotkar, aktywne uczestniczenie w dyskusii oraz
udzielanie konstruktywnej informaci zwrotne]. Reklama, marka, przewaga konkurencyjna, uikalna propozycia sprzedaty oraz jeayk perswati. Rekomendowanie rozwiazar,
g i . Wspéipraca, 2asoby, llosc oraz organizacja wspsinych dziafar. Jasna korespondencja e-
mailowa, informacji, 2 v achowania Kient6w, proces podejmowania
decyzjioraz 6r. Prosby, odpowiedzina prosby,
i
Funkcje i érodkijezykowe w wypowiedziach ustaych i pisemnych:
Zakres poziomu: B1 > B1+:
trendéw, f1 2 praeszlosci pytania podczas rozmowy kwalifikacyjnej. Przedstawianie informacji o
§ bowiaskach i planach sawodowych. Wyratanie powinnoscl obowiku, motlwosc) skaru rady  sytuacach codiennych orat
k kom rozmowy. f, ofert,
reagovkanie na ie.OpisywanieproblemGw  proponowanie prostyc rozwizas. Formulowanie sugeti esgowaniena sugesteinnych oséb. Opsywanie pland
daiatan. Sprawdzanie szczegdtéw, proszenie o inf d pyta posred rozmowy.
Zakres poziomu: B1++ > B2-:
Kariery, kompetencji, dos, cech 2 rekrutacia, wtym aplik
prace i odpowiedzi 6
etapw daata, oblegu produktu oaz procedur. Sprawdzani zrozurenta, doprecyzowywanie informacj, wyjadnianie pmcedum parafrazowanie wypowledz. Zmienianie
plan6w, formulowanie uprzejmych présb i reagowanie na zmiany w ustaleniach. abieranie glosu,
i natemat imozliwych
P i j, potformalnej
Zakres poziomu: B2++ > C1-¢
Relacjonowanie wypowiedzi, opinii, komentarzy i stanowisk innych ossb. o potkari, 6 in
do wypowiedzi raz podsumowywanie ustaler. Udzielanie konstruktywne] informacjizwrotne] w spos6b zeczowy, uprzeimy i ukierunkowany na rozwigzanie. Opisywanie
reklamy, marki, produktu, 3 iunikalnej 3 oraz reagowanie
na rekomendacje innych osGb. Pisanie jasnych i spéjnych e-maili, porzadkowane informacji, podkreslanie Kwestil
adekwatnych do sytuacii. Uprzejme wyrazanie sprzeciwu, podkreglanie istotnych reagowanie 6éb, podziek
propozyci, iwarunkow. 3 , reagowanie na propozycie, wypracowywanie kompromisu i podsumowywanie Wypowied pisemna, zadania
taler. St formal 5 i redakcyine, test leksykalno-
gramatycany;
Rozumienie ze stuchu i tekstow pisanych: Wypowieds ustna, wypowieds na
K_U09, K_U10,K_U11, K_K01 | Zakres poziomu: B1 - B1+: 2adany temat, udzial w dyskusji,
Okreglanie glownego watku , dialogw, rozmd raz tekstw pisanych. Okreslanie . dialog/symulacia sytuacyina, praca w
tym sytuaci celu y relacji migdzy parach i grupach, odgrywanie rol;
dotyczacych doswiadezenia, kariery, spotkari, zaproszen, problemow, sugestii i planéw. Kluczowych 2mianami, trendami, i3 Wykonanie zadari w modufach
Kariera, spotkaniami, start-upami i prayszloscia. Klasyfikowanie informaciii ukladanie ich wlogicznym porzadki notatek na p Gtkieg jezykowych na platformie
nagrania, rozmowy, prezentacj, e-maila lub tekstu uzytkowego. fakt6w, opini, Y wyp lub K edukacyinej, zadania sprawdzajace

Domyslane sig znaczenia prostych, nieznanych wyrazow na podstawie kontekstu. Poré informacji
tekstu lub wypowiedzi

2 wigce] nit jednego krétkiego

Zakres poziomu: BL++ > B2

Okreglanie glownego watku A o dial
o .0 voypowied b teksty, elac migdeyrozmGvica furke ekt oascel komurikad. Wistukwanie,
i o d h kariery, finansow, vekrulaql,  2mian p
zawodowej. Kluczowych poj towi Tuktadanie ichw logicanym porzadi, np.

wedlug etapow procesu, przebiegu rozmowy, procedury lub ustaler ze spotkania. Sporzadzanie rottekna podstavie nagrania, rozmowy,spotkania, teekonferencji

K_U09, K_U10,K_U11, K K01

presentaci b ekt utytkowego. Rosréinanie (ktéw, i intenc, ¥ wyp lub autora tekstu.
i Domyslanie yrazéw i 2wrotéw na podstawie kontekstu.
tekstu uzytk likacji o prace, opisu procesu lub 6 wigcej
niz 3 P Iskiego, dotyczacych v
fecznych, takze wtedy, gdy

Zakres poziomu: B2+ > C1-:
Okreslanie glownego watku diuzszych wypowiedzi ustnych, dyskusj, spotkar, prezentacji, negocjacji oraz tekstow
pisanych. Okreslanie kontekstu wypowiedzi lub tekstu, w tym sytuacji relacji migdzy funkgjitekstu, celu nadawcy.

i dotyczacych sztuki, reklamy, marki, wspdlpracy, konsumpcji, korespondencji
zawodowej i negocjacii

¢ t i 2 atematyka. na
podstawie nagrania, dyskusji, spotkania, prezentacji, tekstu go. Rozrznianie faktdw, opinil, intencji, stanowisk,
zastrzeten, ustepstw i tekstu.
oceniajacych i negocjacyjnych.
kowych, kontrast 6w, praykladéw i wnioskow. DomySlanie sig znaczenia nieznanych wyrazow i
2wrotéw na podstawie konteksty, y ra g w tekicie pojnosc, funkeji tekstu oraz
sposobu prowad: 2 wigcej niz Rozumienie w
 rekl h, tabelach, islejdach. Iskiego, takie wtedy, gdy
powied 2 dlapodiomu 82+,

Wypowied pisemna
Zakres poziomu: B1 - B1+:
Do wyboru: krétkie CV lub profil zawodowy, odpowied na pytania rekrutacyjne, opis problemu i propozycja rozwiazania, krétki opis trendu.

Zakres poziomu: B1++ > B2-:
Do wyboru: aplikacja o prace, profil zawodowy, opis procesu, notatka ze spotkania, krétka wypowieds dotyczaca decyzji zawodowej,

Zakres poziomu: B2+ > C1-:
Do wyboru: odpowieds na prosbe, uprzejmy sprzeciw, opis produktu lub rekiamy, tekst ustaler,

rozumienie tekstu pisanego, zadania
sprawdzajace rozumienie tekstu
stuchanego;

Autorefleksja, obserwacja
nauczycielska




Jezyk niemiecki

« Tematyka / stownictwo: Konfiikt
poszukiwanie pracy,tcioys, profiawodow  rozmowa

pu, doradzanie klientom i pozyskiwanie klientow. Oferta pracy,

pracy, umow o prace, komunikacja pi
Niemczech. Nowy produkt i strategie reklamy. Sytuacje, w ktorych projekt 2pl Swipr 6w. Prawa
pracownika w miejscu pracy. Kalkulowanie transportu, p prezentacie.
« Funkje i srodki jezykowe w wypowiedziach ustnych i pisemnych: Opi 2 kompetencji, kwalifikacji, planow
Zrekrutacia, wtym CV, listu i odpowiedzi na pytania i Kiientom
ireagowanie na potrzeby Kienta. Pozyskiwane kientGw i przedsta-wianie zlet produktu lub uslugi. Uczestriczenie w dyskusi, komentowanie, zgadzanie si¢ lub
innych 0s6b. Opisywanie p 2 P ich rozwigzania. iwad prosh,
i i v Prowadzenie prostej negocjacji.
zakresu wias di Smsowame formalnego, potformalnego i nieformalnego stylu wypowiedzi
do odbiorcy, celu

Wypowied: pisemna, zadania
redakcyine, test leksykalno-
gramatycan:
Wypowied: ustna, wypowiedi na
zadany temat, udziat w dyskusii,
dialog/symulacja sytuacyina, praca w
parach i grupach, odgrywanie rdl;

KU08,K_U10,K_U11, K_KOL \ ; = 2 | Wykonanie zadari w modutach
* Rozumieniezeshuchu oat tekstow pisanych: glownego wa a , rozméw
dyskusi, prezentaci, 6 Okreslanie kontekstu tekstu, wtym funkjitekstu, celu ezykowych na platformie
el e o ubezpiecaer, cdukacyine, zadania sprawdzajace
i ekrutaciipracy, uméw, ubezpleczer,
praw pracownika, kientow, produktu,reklamy, transportu i warunkéw handlowych. i jec, 2wroto Roarsinianie faktow, JEmSRIS SSIGH pISnSaes EScang
: . sprawdzajace rozumienie tekstu
opinii, intencii, relaci
notatek na podstawie na-grania, rozmowy, prezentacii lub tekstu specjalistycznego. Domyslanie sig znaczenia nieznanych wyrazéw na podstawie kontekstu. Porownywanie stuchancgo;
informacii pochodzacych z wigcej niZjednego tekstu, wypowiedz lub materiatu informacyinego. Autorefieksia, obserwacia
naucaycielska
« Wypowiedtzi pisemne: Do wyboru: CV, st ) ¢ do klienta, odpowied: na oferte pracy, krétka notatka
stuibows, , krotka ustaler, tekst do p i
Jeayk rosyiski
+ Tematyka/ stownictwo: Rynek pracy, proces rekrutacii, , CV, list moty rommowa
Doswiadczenle zawodowe, osigriecia zawodowe  formy zatrudnienia. rowadzenie wlasne] dziafainosc gospodarczel, Komunikacia wewnetrzna w irmie, spotkania
ebrania subowe,tele- wideokonferencie. Zarzadzani czasem, wizerunek firmy, ogo, rodukty  usiugi. Technologi informacyine { komurikecyine. Zdrowe,
ubezpieczenic medycane i wizyta u lekarza. Swiat prayrody: pogoda, katastrofy naturaine, faunaiiflora. prawo,
¥ spofecane, problemy spofeczne Sciwego
« Funkje  rod jezykowe w wypowiedziach ustnych i pisemnych: Opisywanie doswiadczenia zawodowego, kwalfi-kaci, osiagnise, kompetencii i lanéw zawodowych. \Wypowied: piserna, zadania
Preygotowywanie wypowiedzi awiazanych 2 rekrutacia, w tym CV, lstu i odpowiedtzina pytania ecikerine testlekeykaing.
opinii, hossb, dzanie sie lub rozmowcy. Prowadzenie proste] negocjacii w ramatyny:
6 azar. iwad Ginych rozwigza pogladow. Wyratanie pewnosc, Wymowieds ustna, wypowied na
praysafos v e
trendéw. Prezentowanie wybranego zagadnienia ‘ ierunk s :f:zg:ﬂ':‘j;;:z'::“:c‘:ﬁ:";‘"acaW
ui sytuacii parach i grupach, odgrywanie 1ol
KU0B,K_U10,K_U11, K_KOL o 2 2 | Wykonanie zadari w modutach
i o kel wybranych ustaych, dyskusi, rozmow Lctvkomych na platformie
it spotan presntach e . polecznych | wybranychtokstow spedalisyeznych. OkeSani konteksts wypowiedsi e woym cukacyinel, adania spraweziace
unkejitekstu, rekrutac, pracy, rozumiene tekstu pisanego, zadania
firmy, technologi, zdrowia, érodowiska, prawa, problemow spofecznych zagadnien poic, auroiou orawdraiace resumienie ety
argumentéw. Rozrsinianie faktow, opini, intencii, Tub rozmowcy. relacii uchanego:
ipracciw ora: éino dzanle notatek na podstawie nagrania,rozmowy, rezentacl ub testu utorefiekef, obserwacia
¢ znaczenia nieznanych informacji 2 wigce] it jednego tekstu, wypowiedzi Sasenycelks
lub materiatu informacyinego.
+ Wypowiedi isemne: Do wyboru: CV, st il zawod lub pétformalny, opis proble-mu
krétka yoranej
Testy na platformie zdaincgo
Jayk anges: Ubezpieczenie Licaby, ulamki zwyke | diesigtn, Rodiaje wykrestw, Opiszmian rendéw, nterpretacjadanych, Anaiza danych - ciytanie ze z 2 | auczania
2rozumieniem, Stanowiska pracy, Gléwna role kierownicze, Marketing, Negocjacje, je wekonomii, my, Wydai v, Rynek
E terminologia podatkowfinansow, bankovok, Korespondienc
min. f drukii y , irap
K_U09,K_U10,K_U11, Testy na platformie zdainego
Jaayk obey specjalstyczny kKoL Jezyk niemiecki: Liczby, , Opis zmian i trendéw, Interpretacja danych, Analiza danych - czytanie ze z 2 |hauczania
arozumieniem, Stanowiska pracy, Gléwna rle Kerownicze, Marketing, Negociaci, je wekonomii, my, Wydainost firmy, Rynek
E finansowe, Zmiany terminologia podatks w, bankowosc,
min. formularze, druki y , irap
Testy na platformie zdainego
Jezyk rosyjski Liczby, , Opis zmian i trendow, Interpretaciadanych, Analiza danych - caytanie e zrozumierie, z 2 | auczonia
stanowska pracy, Glowna roe Kerowricze, Marketing, Negociaci, ekonomii my, Wydai , Rynek finansowy,
terminologia sodatkiw fnansow, ankowo, Korespondenci stubowhandiows, min
formularze, drui dokumenty handiowe, irap
Semestr : reflenie wymiar, dziatania, . Konstrukela, Usytecznodé
maciersy w tyciu gospodarczym i spofecznym; Dralania na macierzach, macierzy do macierzy
iu Ispolecanym- pryiady). Wyanacanii (OkreSenie wyanacinika maciersy, notacjs, ryeria stieni, sposoby
ohhclsma, whasnosci , notacia,
Obliczanie 1. Regd macieray (OkreSlenie, notacia,wyznaczanie; Read macerzy schodkowe) Uklady réwnat
Iniowyeh (Macirzowa notacis ukads rbwnat iniowych: TuierdsenieCramera- ukiady Hremerowsiie; Twierdzene Kroneckera-Caplle'go - ukidy omaczone,
isprecane; uktadow rownarh ramera, metoda y i,
Jordana; Macierz Leontiefa). Ciagi , notaca; Ciag skiadany, stopa
procentowa, strumieft pieniedzy; Granica ciagu Slenie, interprets ‘ obliczania; , astosowania jako podstawa
potegiiak ; obliczanie 6 liczby ako podstawa potegi  ako podstawa logarytmu). prace pisemne, testy, udzial w
Semestr I Funkcja jedne zmiennej (Funkcje wystepui ) , funkeje Tornauista; ~wory, dyskusi, analiza nfor-maciina
Matematyka K_WOS, K_U01, K_U03, | Wrkresy, i w punkele; Caglose funk terpret: Pochodna amienne] softofirza|  1us | AN temat wykonywanie adar
X Uo7, K UL3, K Kot |(Okredleni, notacja, nterpretacia geometrycana, kryteria stnienia;Elementy rachunku marginainego - wartost kraficowa, lastycanoié; Whasnokc pochodne - blcanie indywidual-nie ub grupowo,
pochodnych, pochodna funkejizlozonel; pochodnej funkeji; pochodnej do obserwacia, wykonywanie zadaf
wyznaczania ckstremum lokalnego funkeii Slenie, (Okredlene, notacla, wlasnosci; arupowo, egzamin
Sposoby obliczania metoda podst tci, ji ). Catka (Okreslenie,
notacja, kryteriaitnienia, w obliczania; ozmaczone] w it s, sk osgniety
eksploatacii. Funkie wielu zmiennych ( okreslenie, notacia loczyn g ; Ekstremum
funkcii lokalne ).C 6 6 ,interpret
Istota | geneza ekonomi spofecznel.
Miejsce ekonomi spofecznej w systenie gospodarki rynkowei.
Przedmioty podstawowe Sektor ekonomii spofecznej w Polsce i Unii Europejskie
Podmioty ekonomii spofecznci fundacie, spotdi i i
i iu spol
Spoteczna ‘
K_WO1, K_W0S3, K_Wod, podmict ‘rouk publczne, oaiski, Test, prace pisemne, analiza
Eonomiaspofeczna | K- W03 K-WO7. KoL, i i o 15 |Wbrancso probiemy, wykonowanie
KLU0 KU KKO1, | partnerstw lkaine wipdipraca migdiysektorows. zadarindywidualnie lub grupowo,
K_K04, K_K0S Pomiar dyskusia
Innowacje spofeczne i przedsigbiorczoé¢ spofeczna.
; . y s
pravp 2
acy
Pojecie prawa cywiinego (Mielsce galezi prawa. v ich ewolucja._Systematyka prawa cywiinego. Zrada polskiego,
cywilnego, ego i i prawnego; 6 -
prawnych; Prawo podmiotowe i jego istota; Radzaje praw padmiotowyeh, ich nabycie i utrata, Kolijai zbieg pra
orazich b i mi {2dainost prawna o5 fiayeneh, e pocratekikoniec; Zdolnost do caynnosciprawnych
praestanki majace welyw najef zakes; Stan cywiny i stan v j; Dobra osobiste osoby fizyeznej i ; Poj prawnej i jej odzaje);
prawnych et R oy ety oo i sy, i
Prawo cywilne K_W0s, K W07, K_U04,  |skiadowe i przynaletnosci; Oswiadczenia woli; Forma caynnosci prawnej); Pojecie rzeczy, rodzaje; E 2 Test
K_K02 jego definica i rolne; (thncsmogramuema. Ksiggi w\euys& Stutebnose; Hipoteka; Zastaw;
Zasiedzenia $6); Umowa. umow; Rodzaje umowy; licrka a zadatek);
tyczki; Umowa spedycii; Umowa darowizny;
Umowa uzyczenia)
Praedmioty Kierunkowe | obsarowe
Metody i ; owpl ; finansowe]  zadluzenia;
aktywami; 205 " Model Du Pont; Analiza )
K_WO2, K_W06, K_W10, i o A Test, wykonywanie zadarh
Analiza ekonomiczna K_UoL, k_U0z, €/20 5 [indywidualnie, prace pisemne, prace
K_U03,K_U07, K_Ko1 domowe, studium praypacku
do sztucne) Towolu; Praktycine zastosowania Al: marketing, sprzedat, logistyka, HR; Narzedzia  platformy Alw
K_WO02, K_W04, K_W0S, | biznesie; Al a decyzje menedzerskie — systemy wspomagania decyzi; Prayszlosc Al w ekonomii; Praca
Start-up w biznesie 2 2 Udziat w dyskusi

K_W08, K_K04, K_K05

Samoocena




Zakres i 6 gospodarcze jako nauka; Wspotczesny handel miedzynarodowy;
Kiasycane i neokasyczne teorie handlu migdzynarodowego; Rozmiary,struktura, dynamika wspdlczesnego miedzynarodowego handlu towarowego; Znaczenie wyposazenia

w caynniki produkei (Twierdzenie w produkci
skalia handel cyklu tycia produktu; popytul; Skutki
warostu nahandel Terms of trade; 216 przeptywy kapitalu;
roboczej; P i ogranicae eksportu oraz innych barir pozatryfowych; Wolny handel
Handel aochrona érodowiskal; polityka handlowa (Kartele
Migdzynarodowe stosunki | K_W02, K_ W03, K_WO8, | migdzynarodowe; Pojecie, mechanizm powstawania  efek icja r6wnowaga bilansu platniczego; Pojgcie kursu i rynku 3 2 Analiza case study indywidualnie i
gospodarcze kKo walutowego; Mechanizm dziatania rynku walutowego; Rodzaje transakji na miedzynarodowym rynku walutowym; Czynniki okreslajace poziom kursu walutowego; Parytet
ity nabywci; Cenow, dochodowy monetary mechanam dostosouacay, rycayn,narediai it i
systemu walutowego; Wspd i motliwosci ia (skala vezyny
Zagroteniapiynace 2 sacluenia; Motlwe rozwiazania krvzvsu zadhuzenia); Globalizacja - pojecie, korzysci i zagrozenia;
rozwoiu; Al marketi dat, logistyka, HR; Aw
K_W06, K_Wos, K_us, | Piznesies A v Praysatosc Al w ekonomii;
Alw biznesie I 3 Test, dyskusia
K_U07, K_Ko1
Pracdmiot ckonometrl Podstawowe pojecia ekonometryczne (Przedmit ekonomelri, powizaria 2 nnymi naukami ekonomicznymi, Zaleinoc payczynowe w ekonom
Pojecie modelu Kiasyfikacia Zapisy: w postaci
Modele potegowe | wykladnicze.); Etapy budowy (Dobér zmiennych objasniajacych do modelu. Metody a priori a posteriori. Dobor postaci
analitycanej modelu; Liniowy 6 6 6
o, K wos, k_uaa, | ow struk modelu i A KMNK); y statystyczne i weryfikacji modelu (Wybrane
Ekonometria K_U03, K_U06, K_K01, modelu oraz st na podstavie predyicia €/20 4 Test, kolokwium zaliczeniowe
R X trendu nowegol; stot, el praedmiot badah operacinych (zagadierie programowani Inowego, Program
- pierwotny i dualny, ip: Metoda graficzna fipL;
Istotal etapy metody simpleks;
Ewolucja pogladd gla Koy Kiasycznel; Poglady Rozwa] szkoly losciowe]; Wspoiczesne poglady
na zarzadzanie; Koncepcie | metody zarzadzania); Cechy i znaczenie organizaci (Cele organizac; Otoczenie i zasoby organizacji; Mierniki  kryteria oceny efektywnosci
dzitars; Analiza mikro i makrootoczenia organizacji; Planowanie jako funkcja kierownicza (Planowanie operacyine i strategiczne; Proces planowania; Rodzale i cechy
planéw; Procedura tworzenia p Jako y organizacji; Wyznaczniki
organizacii; Typologia struktur organizacyinych; Delegowanie uprawnieft wybranej struktury
(Poj i P decyzii; Typologia decyzii; & Test, kolokwium, case study,
K_WOL, K_W03, K_Wo4, 3 komunikacji decyzii; Technologie i pi dyskusja, testy kierownicze,
Podstawy zarzadzania | K_W10, K_U0S, K_U0S, " ; Jako funkeja potrazeb, placowe €/20 3 . o
przygotowanie projektu, ocena
K_U09, K_K03, K_K04 5 . : s ; ierownikay o
funkeja kierownicza (Proces kontroli; Znaczenie kontroli; Rodzal g v Zwiazek planowania  kontroli); Kultura
2 ; Pozi v isposoby ich identyfikacji)
Pojecie | ir6dla danych Jedne] zmiennei miary
asymetri; miary i i zespotowe, érednia geometryczna, trend i sezonowosc); Zwiazki
prayeaynowe Korlaeine: Analza orelci dwéch amiennych (tablca korlacine; miara ezletnode - kadrat,wapeicayn i korelac: Cruprowa, Yulea Parsons,
Sttysiykn K_WO6,K_UOL, K_U02,  [Spearmana; Budows szeregu Miar Miary rozproszen; Miary asymerii koncentraci; Szereg czasowe i analiza dynamiki ¢ s Test Kolokwlur; Obserwaca
K_U03, K_U07, K_KO1  |zjawisk; Analiza wspétzaleznosci zmiennych losowych
Modut: Przedmioty kierunkowe
wy 5 i ; Finanse a
inne nauki; Ct pieniadza; v <ci. Funkeje banku centralnego 3
; i yrku.; Finanse
Miary oceny kondycji finansowe] bankéw; p fz22us, prayktady rozlcze; p , deklaracje
p prayklady); Finanse p Zasady ji paristwa; y ; budzetu parstwa; i
A paristwa; jednost
budzetami jednostek dochodéw
wwydalkbw jednostek 2 ikac yeh; Hich wycena; Uezestiey rynkow finansowyeh;
iy, lasingi faktoring, papiery rynku ” ieniginy,walutowy, emerytainy,ubezpieczeniowy, fundusey
WO, K_WG3, K_WO7, inwestycyinych, kaptslowy; Modele rynku kapiatwess yeeny y zarzadzania portfelem
” 1o K Uor K e sowa i p truktura Test, prace pisemne, kolokwium,
Rachunkowos¢ finansowa | K_W10,K_U01, K_U02, P (decyzj , decy; €/20 5 -
U7, K_Kod sospodarowanie maiatkiem obrotowymi jego fn innowacyjnej kontrola ¢ i je); Polityka yskusia
kredytu kupieckiego i i
stosunkach umownych); e decyzji modele
Systemy p J i gosp v p i grup kapitatowych, clo
, systemy podatkowe praychodéw i kosztow; i , rachunek wynikow, cash-flow;
Analiza wskanikowa KP; Wyznaczanie progéw rentownosci BEP; Zréwnowatona Karta Wynikéw).
Pojecie | elementy marketingu (Definiowanie marketingu; Koncepcja marketingu - mix; Marketing jako pm(esspwem Tzarzadezy; Funkqemarkelmgu' Warketing
radycyiny i nowoczesny); Segmentacia typologi rynkow 2 6w, Proces zak
Strategia produktu ( Pojec 6w; Struktura produktu; cykuym pmduktu, Zarzadzanie portfelem pmdukww Marka;
Opakowanie); Strategia sty Pl ke o ; Rodzaje ystrybucii; ey
K WO, K o, K wos, | kanalach dystrybuci Strategia cen Iulacicen; ; P Jako aktywnych czynnikew
Marketing W10, K_Uo2. K 07, o mix;Reklama; 0 y tworze )2 B Test; analiza informacji na zadany
K_U12, K_KO& 8 i relacji 2 klientami ; trate temat, case study, udzial w dyskusii
Uiz K crm); : owi i ~koncepcja
produktu ceny, dystrybuci, promocji, marketing uslug;
Podaz, popyt (c I & popytu pod: v cenowe) w bszarach Popyti
zachowanie i ‘ i dochodowy, , Teoria produkcji produktywnosci kraricowej); Analiza
Kosatsw produkcj; Analiza rynkow doskanale konkurencyinyeh; Konkurencia niedoskonata monopol; i 6w produkcj
iemi, kapitalu  pracy; Obiczanie elastycznosel popytu  pody; Wybsr optymalny e i Rodzaje i struktura Test, prace pisemne, analza
K_WO1, K W02, K_-WO3, | kosztow w funkeja e wi f f &ci kapitatu, P
Podstawy mikroekonomii | K_UOL,K_U02,K_U07,  |kraricowej pracy, kraricowego produktu pracy, krar apitalu); 6 i ustalanie réwnowagi | E/Z0 s |wybranegoproblemu, wykonowanie
ok Ko i pracy, 80P pracy, kapitalu); o e0 pri e zadaf indywidualnie lub grupowo,
009, K_t monopolu; Istota niedoskonaloss dyskusia
trumi agregacj; Model ruchu okrg2nego w gospodarce; Czynniki wplywajace na gospodarke); Podstawowe
Kategorie i pojecia Ktegori: P, P, PN, dochid narodowy metody obiizaria, Poriom rozwoiu,
i mechanzm rownowag!, Funkeja modelu
gospodarki, inwestycji, Mnozniki, Réwnowaga w rozwinigtym i fstwa Pojecie
patistwa; Podatijako dochody budzet parstwa; Wydatk budzetu parstwa; Mnosnik 5 3 koniunkury; Defeyt
budzetowy i diug p ) ieniadz funkeje; C. i ywy trzy dza; Zasoby pieniadza; Koszt
posiadania pieniadza); y (Fukcie bankéw; Kreaci banki. Mo i ; pojecie | funkeje; Instrumenty
K_WO1, K_W02, K_W03, |kontroli podaty pieniadza; Banki c Jjace na podat pieniadza; Réwnowaga na rynku pienigznym); Bezrabacie (Rynek pracy, Test, prace pisemne, analiza
KCWO4, WO, K W8, |posyt podat na rynku pracy, réwnowaga narynku prac; Rodzafe bezroboa{ dobrowoine, turalne, frykeyine i strukturalne, asyczne wybranego problemu, wykonowanie
Podstawy makreonomii €/z0 7 i .
K_Uo1, K_U02, K Uo7, | Pravcayny bezrobocia; Spofeczne i ndywidualne koszty orayse 2 bezrobocia Bezrabacie w Polsce | wybranych krajach; Przeciwdziaanie bezrobociu; Oddziaywarie zadar indywidualnie lub grupowo,
K_xo1 paristwa na rynek pracy); Inflacja (Pojecie inflacji, mierzenie inflacji; Preyczyny inflacji - koszt inflacji; Inflacja a dyskusia
bezrobocie, kro ipsa; psa; Sp inflacja); i , temp ;
i p techniczny); (Definicja cyklu f cyklicznych; Teorie wahar
Model 15 - LM (R6 towarowym i pienigzny i Knictei)
Cel, zakres | plaszcayzny biznes planu; Okreslenie celu biznes planu; Okreslenie 2 planu;
otoczenia rynkowego praychodéw, kosztow | wynikow
Biznesplan K01, K05, K V0B, |, )i (controlling kosztéw, przychoddw, controlling wyniks I 25 Praygotowanie biznesplanu
K_U09, K_K03, K_K0S
Pojecia podstawowe; Procesy logistyczne; Systemowe ; System logisty
o strumieni yezne; 6 Obstuga
roboczyeh Zadania systemts ; gaf system : Test, kolokwium, case study, analiza
Podstawy logistyki K;WS:]K;V‘{J"; i—‘?’;: Informacja proceséw yfikacja wlogistyce; technologii t/20 4 y k""“'"‘a‘ "’;"?’":‘E'z"'l
Lu01, K02, k.| zarzadzaniu relacjami w logistyce; Transport jako proces logistyczny. ykonywanie zadar indywidualnie
lub grupowo
rozwoju konsumpcj; Klasyfikacja konsumpcji;
i a rynku Konsumpcjiich Kasyfikacja
K_W0s, K W10, K_U0s, i & zachowars badatt {laniu zachowa i postaw 6w w ujeciu
Zachowaniakonsumenta | K_U07,K_U12,K K03, |globalnym; na rynku Trendy narynkach y 20/20 35 test
K K04 i edukacja konsumencka
Neocjacje - wstgpne informacje; Teoria gier w o i ? pulaci
i v style ; y negocjacii; iich role w
¢ KU0S, kUo7, K_uta, |Procesie negocjaci cechy . mit dobrego negocjatora; symulacje | g y »
P o I 3 wypowieds ustna
Podstawy zarzadzania 5 el wizja | misie; dokonanie analizy ; analiza Modele
Zarzadzanie strategiczne | | K_W02,K_WO4; K_WOE; §
strategi; Realizacje strategiijej kontrola i zmiany 20/20 35 test, prezentacia, projekt
operacyjne K_uo1,
Istota biznesie; Modele analizy strategicznej SWOT; Model strategie Innowacje; i Symulacie prace pisemne, testy, wypowiedzi
K_W02; K_WO3; K_Wos; _[strategii; Symulacje strategii ustne (w tym merytoryczny wkiad w
Strategie biznesowe K_U02; K_U04; K_U09; 20/20 a5 dyskusie, debaty, symulacje);
KoL symulacje biznesowe, rozwiazywanie
probleméw
ipracy; pracy; role
K W3, K WS, _uos, | EFUPOwe; Praywodzowo wely d 6w; Percepcja, postawy | podejmowanie decyzji; Psychologia konsumenta !
Psychologia w biznesie Oy zachowania nabyweze 2 2 test, prezentacia, projekt

K3,




K_W02, K_W03, K_W0S,

marka; Wartosé marki; marki: catery kroki 3 i ustanawianie

pozycii marki: wybieranie i wartosci; ; 6 budowaniu
Zarzadzanie marka K_W10, K_U02, K_U04, ‘. 20/20 4 projekt, test
wartosci marki;
K_U0S, K_K01, K_KO4
Charakterystyka rynku preewozow lotnicaych.
Modele caarterowe) test wieds,
Modele biznesowe linii | K_wo02, K_w10, K_uo1, [ ) "
2rodta p 20/20 35 analiza studium przypadku,
lotniczych K_U02, K_U03, K_K04
Strategie konkurencyjne na rynku lotniczym, prezentacja zespolowa.
Podstawy ekonomiki transportu lotniczego,
|
eonomiko transporty | WO KLWO4 KWOS, | popyt i podt na rynku usug lotnicaych, testlub kolokwium,
oeness K_UO1,K_U03,K_UO7, | Koszty funkcjonowania przedsigbiorstw lotniczych. 3 25 analiza danych ekonomicznych,
K_K02 Wplyw transportu lotniczego na rozwdj gospodarczy. projekt indywidualny.
Trodia prawa lotniczego krajowego | miedzynarodowego.
S W7, K_W0s, K_uoa, _|Prawai obowizkipasaterow oraz przewofnikow, . , zaminpser,
rawo lotnicze XU0S, K_Uoe,K_Ko3 | Cdpowiedziainodé cywiina w lotnictwie 3 anslz kazusow,
Aspekty prawne bezpieczerstwa lotniczego, aktywnosé podczas zajge.
Wodel: lotictwo Organizac process obslugi pasaerdw.
Jarsadzonic bt K_W03, K_W0s, K_Uos, | Standardy jakosci obstugiKienta éwiczenia praktyczne,
arzadzanie obsluga
adz '8 K_UOG, K_U08, K_U12, E 25 projekt zespofowy,
pasazerow w lotnictwie o1 Zarzadzanie sytuacjami keyzysowymi i reklamacjami. obserwacja pracy w grupie.
Specyfika marketingu uslug lotniczych.
K_W02, K_W05, K_U02, | Zachowania konsumentw na rynku lotniczym. projekt marketingowy,
Marketing ustug lotniczych |~ K_U03, K_U09, K_U11, [ Narzedzia promocji komunikacji marketingowej, 3 3 prezentacia,
K_K04 Budowanie marki przewoinika loticzego. test wiedzy.
Globalizacja rynk lotniczego.
Lotnictwo w globalnym | K_W04, K_W07, K_WO8, | Miedzynarodowe organizacie lotnicze i ich znaczenie. raport/esei,
otoczeniu rynkowym i K_U02,K_U07,K_U09, | Regulacie wplywajace na funkcjonowanie lotnictwa. 3 15 prezentacia,
regulacyjnym K05 po itrendy test wiedzy.
transport w handlu w transportu; dokumenty ywe transportu; rynki
odut: Logistyk o micdaynarod K_W02, K_Wo4, K_Uo1, spedycia uslugi logistyczne )
Modut: Logistyka togistyka migdoynarodowa | 07N - /20 45 test,projekt
pekty wepdinego ole; geograficne poinego polityczne aspekty poiny
Wspéiny rynek europeiski | K_W03, K_W04, K_KOL péiny rynek p péiny ver) 2 2 dyskusia okraglego stolu
Modut: Przedsigbiorstwa na rynkach
migdzynarodowych Rodzale -+ Negocjacje miedzykulturowe; Wplyw kultury na organizacje pracy; Motywowanie pracownikow;
K_W03, K_Wo4, K_WoS, |g kompet dzykulturowych mened:
W03, K_W04, K ) ozwijanie kompetencji migdzykulturowych menedzera
zardzanie miedykuturowe | 00 TS 2 2 test, prezentacia
prawnego; biznesu; daialalnosci < g ; prace pisemne, testy, wypowiedzi
firmie; stota systeméw wfirmie; IT o wfirmie.
WO, K W06, K02, v A a ustne (w tym merytoryczny wkiad w
Modu: Prawo Prawo biznesowe O3, KOS K 2 3 dyskusi, debaty, symulacie);
symulacie biznesowe, rozwiazywanie
problemow
Praedmioty do wyboru sa wybierane przez studenta w okreslonym semestrze zgodnie z planem studiow. Przedmiot ten w zaleznodci od wybranego przez studenta tematu,
| W03, K W0s, K_uo1, | mana celu poszerzenie jego kompetencii podczas warsztatéw. Prop v i 6 o i 1ub zagadnier
W03, KOS, K-UOL, kresi 5 i Wykonywanie zadar indywidualnie
Praedmioty dowyboru M1 | K_U02, K_UDS, K_U11, awiqzanychz Propozycie d roku 2 25 oy "
o tudiowana ub grupowo, udial w dyskusji
Modut: Zajecia praktyczne poszerzaiace
umiejgtnosci i kompetencie Praedmioty do wyboru sa wybierane przez studenta w okreslonym semestrze zgodie z planem studiow. Przedmiot ten w zaleznodci od wybranego przez studenta tematu,
K Wos, K wos, k_uos, |™anacelu posterene e Fompeteni podcuss warstatow.Fro v i b b sagadnir . e i g
Przedmioty dowyborulll | K_U02, K_U0S, K_U11, swiazanyehz Propozycie roku 2 4 o "
studiowania ub grupowo, udial w dyskusji
K_xo1
tyks ¢ parciu o aktualne wydarzenia gospodarcze, trendy w naukach o
K_W02, K_W03, K_U02, ~|zarzadzaniu finansach, Wykonywanie zadar indywidualnie
Zajecia eksperckie | W02 KO3, K. 2 2
alecia elsperckie K_U0S, K_UL1, K_K02 ub grupowo, udial w dyskusji
Modut: Zajeca praktycane poszerssace I o2, K W03, K02, oS ¢ parciu o aktualne wydarzenia gospodarcze, trendy w naukach o B vs | Wokonyanie sadat ncyctuaie
umiejgtnosci i kompetencje ajecia eksperckie X_UOS, K_ULL, Koz |2arsadzaniu finansach, © g lub grupowo, udziat w dyskusji
Zasady wprowadzania  edycji danych w arkuszu, tworzenie formu, podstawowe funk i v wprakiyce
Arkusze kalkulacyine K_U03,K_U0G, K_K01 [ ckonomisty-zadania 2 2 Wykonywanie zadar indywidualnie
K_W03, K_WOS, K_WO7, | BHP, Struktura firmy, Prayklad firmy Electropoint, Komunikacja w firmie, Kompetence spofeczne; CV; Rozmowa kwalifikacyjna; Odbycie praktyki zgodnie 2 wytycznymi
Prakiyka podstawowa K_U04, K_U0S, K_UO7, | zawartymi w programie praktyk
V0% K UOS, K. 1 11| Testy, Karta prakiyk, Ankiety, Projek
"Kompetencie pracownicze” | K_U0B, K_U12, K_K01, “ €5t Karta rakeyl Ankety, Projekt
Praktyki K3
K_W03, K_WO7, K_UO1, | Odbycie praktyki zgodnie 2 wytycznymi zawartymi w programie prakiyk
K_U02, K_U0S, K_U0S, .
Praktyka braniowa -0z K 1 21, Karta praktyk, Ankiety, Projekt
v ! K_U09, K_U12, K_K03, zal 5 praktyk, Ankiety, Proje}
K k05
T.omo ymagah vehi T . wym WsGw
Bydgoszcay.
2. 2wrécenie uwagi na kryteria pracy, 2trescig; uklad | struktura pracy, kompletnos¢ tez; poprawnosé metodologiczna
(realizacja celéw, weryfikacja hipotez, logiczny ); elementy nowosci; dobor i wyko-raystanie lteratury { innych irédef oraz
etycane awiazane; pop tabele, wyk i itp
3. Olreslenie prac awigzanych z metodycznej badar i planu pracy. P
(teoretycznel i badawczei).
4. Okres ' zakresu 4, celow i hipotez badawczych, a takie metod badar, charakteru irédel
danveh it
K_W06, K_W09, K_W10, |5, Omawiane prac. Zasady budowania struktury pracy naukowej,jj skiadowych elementéw i
Praygotowanie do egzaminu | K_U01, K_U02,K_U03, | koleinosci, podziatu na rozdziak konkretnych orac. 2 N ‘Oddanie { omowienie planu pracy
o0
dyplomowego K_UOS, K_UO7, K_U09,  |6. Opracowanie roboczych plandw pracy. dyplomowej, Dyskusja
K_UILK_KOL K KOs |, " , B ' owp realacii
Proces dyplomowania celow badawczych
s i Jiw grupy pracy.
9. Opracowywanie czeci teoretycznej prac i prezentacia wioskow 2 nich wynikajacych
10.Weryfikacja i uszczegétawianie planu pracy po pierwszej faie studiow ltratury oraz przeprowa-dzenie zaplanowanych badar wiasnych.
1 metod i
12. Opracowanie i i 6 i w2 nich dyskusiai bledo iformalnych.
13. Opracowanie czeici badawcze] pracy.
Zasady pisarstwa naukowego (wybor | sformulowanie tematu pracy, poprawnos¢ jezykowa styl pracy); Tresci formalne | merytoryczne pracy (analiza teratury dotyc:
o2, K W03, K wod, iy p £0 (wybor i sformufowanie tematu pracy, poprawnosé gzykowa i styl pracy); Tresci formalne | merytoryczne pracy eratury dotyczace]
problemu bad: i v podstawy y pisania pracy
K_wos, k o, k_Uoz, j Weryfikacj wymagar redakcyjnych i technicznych. odd: Kanie akeept:
o ; Weryfikacja magar redakeyjnych i technicany janie | uzyskanie akceptacii
Projekt dyplomowy K_U03, K_U0S, K_U07, e ! pracypocg 2 4 v Prach

K_U09, K_K01,K_K02,
K_K03,K_K04

projektu dyplomowego




