Program studidw cz.1

Jednostka prowadzaca ksztatcenie:

Katedra Zarzadzania i Ekonomii

Kierunek studiéw:

Turystyka i Rekreacja

Obszar (specjalnos¢) studiow
(nazwa obszaru (specjalnosci) musi by¢ adekwatna do zawartosci programu studiéw a zwtaszcza do zaktadanych
efektéw uczenia sie)

MENEDZER W TURYSTYCE ACA

Poziom ksztatcenia:
(studia pierwszego, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia:
(ogdlnoakademicki, praktyczny)

praktyczny

Forma studiéw:
(studia stacjonarne, studia niestacjonarne)
Opcjonalnie specyficzne systemy studiéw (np. zdalne, dualne)

studia stacjonarne

Liczba semestréow:

Praktyki (taczny wymiar):

960 godzin w termini/ 6 miesiecy

Szkolenie BHP w wymiarze:

4 godziny na poczatku 1 semestru, realizowane w
ramach modutu Bezpieczeristwo i ergonomia pracy

Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi studiéw 180
taczna liczba punktéw ECTS uzyskanych:

na'za?'eciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych 99
zajecia:

w ramach zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych: 180
w ramach praktyk: 101,8
w ramach modutéw zajeé zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym: 130,5
za zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc: 8
za zajecia do wyboru: 59,5

Procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdej dyscypliny
(dotyczy kierunku przyporzgdkowanego do wiecej niz jednej dyscypliny):

dyscyplina wiodgca: nauki o zarzagdzaniu i jakosci

85% w 100% ogolnej liczby punktéw ECTS

dyscyplina (dyscypliny): geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna

15 % - 100% ogdlnej liczby punktéow ECTS

taczny naktad pracy studenta (NPS)

4741

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta:

licencjat

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektow uczenia sie oraz w procesie przygotowania i udoskonalania
programu studiéw uwzgledniono opinie interesariuszy

(nalezy podac z kim z pracodawcdéw sq podpisane umowy, odbyty sie spotkania; jak sa monitorowani absolwenci
itd)

Polska Izba Turystyki, Kujawsko-Pomorska Organizacja
Turystyczna, Zwigzek Prywatnych Pracodawcow
Turystyki Lewiatan, Sektorowa Rada ds. Kompetencji
Turystyka, City Hotel w Bydgoszczy, Bydgoska Lokalna
Organizacja Turystyczna, BKS Vista, Basket 25,
Edutraveler.pl, ADMAR Mariusz Marszariski

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata — zwtaszcza w przypadku studiéw drugiego stopnia)

zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
wewnetrznego i zewnetrznego




Obszar: Menadier w turystyce

Program studiow cz.2

Moduly ksztatcenia wraz fek

i uczenia si

Przedmioty
(- omnacza praecimiot do wyboru)

Moduly ksztalcenia

Zaktadane efekty uczenia sig

Tresci programowe zapewniajace uzyskanie efektow uczenia sie

Rygor

Liczba

zaliczenia| ECTS

Sposoby weryfikacji zakladanych efektow uczenia
sig osiaganych przez studenta

Przedmioty kanoniczne

ekonomii 5 2 K_WO1, K_W02, K_U01, K_K0S ekonomicane: mn;zz:i“,:‘it;‘,a N Canvas e z 1 [Test naplatformie zdalnego nauczania
E ¥ pracy w Palsce; bhp 1 definiowanie bhp; Zasady
Bezpleczedstuo ergonomia | ¢ . e oip K_W08, K_U02, K_U0G, K_U07, K_K04 ochrony Swp ¥ w tym zakresie; C z 0 |Testy na platformie zdainego nauczania
pracy glownych 6 : ; i a
Pojecie prawa jego funkcle; Koncepcje, system pr . tem prawa | norma prawna; Normy 3 przepisy
prawne; i hierarchia irddel prawa; Stosowanie galeai prawa;
_ e miej: praws; Autorskie a Waory
Podstawy prawa i ochrona | p, ..., awa i ochrona wiasnosci intelektualne]  |K_WO3, K_WO7, K_W10, K_U0S, K_K04 utytkowe, waory fowe, znaki towarowe; . projekty racjonalizatorskie, oznaczenia geograficzne 2 1 |Testna platformie zdsinego nauczania
wiasnosci inteleldualnei 1103, Ko7, KW, €105, K.
Lifelong earning — temp
owanie do systemow WSG, v LVS - micisca pojawiania sie
jogie | Praktyczne podstawy KOS, K W07, K_U13, K_K01 informaci, iroda wieday, metody aktywizaci, metody ) z 0 [Test na platformie zdainego nauczania
uiturze; Koncepci kultury; historia” kultury — prezentacia
wybranych koncepcjidotyczacych fenomenu kultury, oméwienie
jioraz wra-jemnych veh kultur wiata, Krytyka
kulturowa; historyczne aspekty ujecia ,kuitura a wiadza” na praykiadie post kolonializmu. Rela-cie, hegemonie, nierownosci spofeczne w
Korelacjido kultur swiata, Zr6 Pojacie , kregu kulturowego” oraz rdze aksjoloiczny i pojecie subkultury,
& vé K_WO2, K_W04, K_U03, K_U0S, K_KoL . &¢ inarodowosc, Magia,rytual i relga, Europa ako koncepcja” z 1 |zaliczenie koricowe na ocene, 2 wynikiem pozytywnym
polityczna, ideol ako spossb mys i nne
heterogenicine systemy kultury w aspekcie ich ekspani
Definicje regionalizmy, @ : it ko
podstawa dentyfikacji spofeczne] i kult historyczne i sie
kulturowego, i umacnianie
tozsamosci regionaine; w Tokalnych, wybr dnienie 2 histori sig regiondw Polsk i
Regionalizm Regionalizm K_WOL, K_WWO4, K_U02, K_U0, K_K01 w polityce kulturainej Unii Europesk iz ako potencial P 2 2 debata lub praca d
o | kongresu Kujaw i Pomorza, domowe
Jeayk angelski
Tematyka / stownictwo;
Zakres poziomu: A2+ 5 B1-
" ziennych, spolecznych | zawodowych. Podstawowe informacie o firmach, instytuciach i
d tanowisk oraz
miejsc i bowiazk dowymil organizacia pracy. Organi kont
wydarzets sacaegtow. Podrote ,lotnisko, bagat,
sytuacie w podroty. Slownictwo i kacji
Zakres poziomu: B1 > Bl
i i posrednii internetowy. Media
b dowego, w owalii
Jow Kiadanie | prowadzene dzata nowych startupy
praca , sprawdzanie postepdw, podzial obowiazkow i
Lt oraz zmiany
spoleczne, technologiczne i zawodowe. Opisywanie
Zakres poziomu: 82 > B2+
i 3w miejscu pracy i strategi
Kompetencie jezykowe w d ipolityka
Budowanie pozytywnego pierwszego wrazenia w sytuacjach spolecinych i zawodowych. Zasady, limity, regulacje i oraystanie 2 zasobow w
organizacach oraz nstytucjach.
Raporty i e wynikw, i Réwnowaga miedzy iyciem zawodowym i prywatnym,
) Vo yanikiwphywajace na styl zycia. Dobrostan, produktywnot, kukura organizacyina,
pracy, warunki pracy, srodow Udanei i
zespotowe.
Funkcje i érodkijezykowe wwypowiedziach ustnych  pisemnych
Zakres poziomu: A+ 5 B1-
s febie | innych os6b. wsytuacjach codziennych,
spotecinych ) oraz pisemnych. Uzyskiwanie i udzielanie informacji
6b, frm, instytucii, miejsc pracy. obowiazkéw, czynnosci
zawodowych oraz odpowiedzialnosei. Opisywanie ludz, mejsc, czynnosel i j 2praca
. termindwi 6 4. Proszenie o powtérzenie lub wyjasnienie informacjiprackazane]
praez rozmowee. Proszene o rade i udzielanie pro-stych porad w sytuacjach Kty "
rozmouie, s jedzi ozmé Kontaktu. Stosowanie formalnego
do sytuacji
Zakres poriomu: B1 > B+
i dowych w sytuacjach oraz online. siebie
innych ossb, s owalfc f, pein jioraz obszary driafainosei zawodowei.
stylui rejestru wyp ji j potformalne;  nieformalnej. Uzyskiwanie i udzielanie
informacji dotyczacych osdb, f Jtow, driafainosci zawod 6 ‘ nowych et
planowanych diatar. Opisywanie aktualnych dziata, stalych obowiazkew, trendéw oraz
yciu spolecznym, zawodowym 6 wiym
i pracy lub projektu. Opisywanie intencii, plandw oraz scenariuszy dotyczacych
praysatoci. Wyratanie f, stopnia pewnosci i i praysalych adarzers,
Ustalanie i 4, termind 616
odrzucanie propozycii ] e w sp y tanie o opinie
skutkow i
Zakres poriomu: 62 > B2+
i J ‘ onlinei
" stuzacych romowy, .
K_U07-potrafi napisat praeiraysty, spéjny tekst dostosowany do celu, " ! N oo Srodkow
oy et ' Opisywanie inaragai w Wypowieds pisemna, zadania redakeyine, test leksykalno-
iczykowe. K_U0B-Potrafi wypowiadat sig w sytuacjach zawodowych i P petendijaytowyeh, ) zasad poliyki gramatyczny;
it o W T eayiowej w organizacji Uzyskiwanie, wyjsénianie, # ustna, udziatw dyskusii,
g ) 3 ‘ zasad, imitow, zakazo jazko , danych i obserwacji, w sytuacyina, praca w parach i grupach, odgrywane
tkaniach, g 3 wpratat [ o - y S anie o omie ; . i )
opinie ora reagovia na proporycie  sugestie. K U0S-orurie i Smowicka rermomey s spost ' Uogsnie % 2 |ratoi oo samoscena/autoreiots
wypowiedzi ustne i teksty pisane, wiasciwe dla poziomu wyjéciowego : : ) .
ive dia p a fecanych | zawodowych, Kutow i zaleinosci Wykonanie zadart w modutach jezykowych na pltformie
arupy oraz realizowane; tematyk; okresla ich glowny sens, wyszukuje ; . !
o e e ey [presentci : :  celu odborey  skutecnosel komurikacyinel Wkzywarie edukacyinel, zadania sprawdzajace rozumienie tekstu
mocnych i stabych stron orat formulowanie propozycj usprawnier. Stosowanie formalnego, pdiformalnego i nieformalnego stylu pisanego, zadania sprawdzajace rozumiene tekstu
K_K04-Jest gotow d i i iorcy wypowiedzi Stuchanego;
Obserwacja naucaycielska
nabyte] kst
Zakres poziomu: A2+ B1-
Sl 16 atku . [
tekstu, w relaci miedzy celu komunikacii
informacji Kiuczowych polec i awrotéw zwiazanych z omawiana tematyka i
wlogicznym porzadk " 6 , rozmowy lub tekstu uzytkowego.
faktow, tekstu nicznanych wyrazow
na podstawie kontekstu. Por6 informacii 2 wigcej ni jednego krotkiego tekstu lub wypowied:
Zakres poziomu: B1 > B+
dlanie gl6 atku raz tekstéw pisanych. Okreslanie
powiedzilub tekstu, relacji migdzy celu komunikacji i
of pojec, o zomawiana tematyka.
ichwlogicznym porzad nap wypowied,
spotkania. Rozrcinianie faktow, opinii intencji, praypuszczers praewidywars nadawcy wypowiedzilub autora tekstu. Rozpoznawanie
wiazkow i Domysianie wyrazowi
wrotéw na podstawie kontekstu. Analizowanie podstawowej organizactekstu uzytkowego. Porswnywanie informacji pochodzacych 2
wigcej it jednego tekstu, wypowiedzilub materialu i iezvka
Iski 5 dowych takie wtedy, B i yoran
clementy stownictwa specjalstycznego.
Zakres poriomu: B2 - B2+
ek obey | dlanic g atku dhuszych wypowiedziustnych, dialogéw, prezentacji,
wypowiedzilub tekstu, w tym sytuacji komunikacyine, relacii migdzy
funkejitekstu, celu intencjinadawey. i i
informacji szczego Kduczowych pojee, zwrotéw, argumentow oraz nformacji zwizanych z omawiana tematyka,
ichwlogicznym porzad nap tkani
prezentaci,raporty, tekstu jedti i réinianie faktow, opini, intencji,
f, uogslnien, kontrasto i 6 ¥ wypowiedzilub autora tekste awiazkow
topnia pewnosci,ostroznosci sadow oraz elementow
ub h. D yrazow i zwrotow na podstawie kontekstu, budowy wyrazu,
prayrostkow 6w logicznych w tek: ) spojnosci i funkeji 6




Obszar: Menadier w turystyce

Program studiow cz.2

Moduly ksztalcenia wraz z zakladanymi efektami uczenia sie

materiatach wizualnych. Rozumienie wyp Iskiego, takze wtedy, gdy i
elementy stownictwa specjalstycznego wiaciwego dla poziomu B2.

Wypowied: pisemna:
Zakres poziomu: A2+ > B1-:
Do wyboru: , opis st ka pracy, prosty pr

Zakres poziomu: B1 - 81+

KL ¢ ty, spojny tekst celu,
odbiorcy i sytuacji komunikacyjnej dobierajac odpowiednie srodki
iezykowe. K_U08-Potrafi wypowiadac sie w sytuacjach zawodowych i
snnleczﬂych praedstawiac irmy, produlty i brane, uczestniczyé w

wyrazat

Do wyboru: profil zawodowy, e ub péformany, pis firmy lub projektu, P

opinivjaca

Zakres poziomu: B2 > B2+

Do wyboru: krétki raport,

Jezyk niemiecki

« Tematyka / stownictwo: $wigtowanie w g jomy 6 6w. Prezenty, pl f i ustalanie szczeg6iow
Nowe mieszkanie, wypt kresl: wo? / wohin?. Ksztalcenie zawodowe, wybér

awodu  podstawowe nformate o Sceice edukacinel Relacjonowanie wydsraet  raetlol. Pezentaci firmy, podsawowe

informacje o przedsiebi . ustugach i zakresie d d i

obsiuga Kienta, reklamacie i uslug. Prayimowanie zecer, zarzadzanie budynkiem, podo sfuzbowa, awiedzanie miasta, recepcia hotelowa
i podstawowa komunikacja w hotelu

« Funkje i érodki jezy ustnych i pisemnych; iiinnych osob. ikoriczenie
rozmowy. Stosowanie podstawowych form grzecznosciowych w sytuacjach codziennych i zawodowych. Usyskiwanie  udzielanie infor-
macji dotyczacych oséb, miejsc, ustug, firmy, podrozy 3 pomieszczer,

Wypowied pisemna, e-mail, krétki opis, zadania
redakeyine, test leksykalno-gramatyczny;
Wypowied: ustna, dialog, symulaca sytuacyjna, rozmowa

wypowiedzi ustne i teksty pisane, g
grupy oraz realizowanej tematyki; okresla ich g'u'wnv sens, wyszukuje
i porzadkuje informacie szczegolowe, rozpoznaje intencje nadawcy,
oraz p e logi
K 6w do
nabyte] wiedzy oraz rozwijania umiejetnosci jezykowych

podrdy. Kluczowych i 3 ilosci, miast oraz sytuacji ustugowych.
ich w logicznym porzadk ych notatek na podstawie krétkiego nagrania,
rozmowy, prezentaci ub tekstu usytkowego. RoarG nianie podstawowych faktow, opini intencil nadawcy wypowiedzilub autora tekstu.
anaczenia prostych, ‘wyrazéw na podstawie kontekstu. informacji

2 wigcej nit jednego krétkiego tekstu lub wypowiedzi,

Zakres poziomu: BL+ > BL++

Okredlanie otéwneon o é aresentacii

opinie oraz reagowa na propozycie i sugestie. K_U0S-ozumie ustug. Okreslanie ; " wydarzer 2 przeszlosci prosh, telefoniczna, praca w parach  grupach;
wypowiedz ustne iteksty pisane, wiaiciwe dla poziomu wyjiciowego [ PrPOZYcie: roszenie o powtdrzenie b wy informacii prostej rozm ] Z" Zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego, zadania
erupy oraz realizowane] tematyk;okresla ch glowny sens, wyszukuje | PP2EPraszanie i reagowanie na reklamacie zakresie viu formalnegoi sprawdzajace rozumienie tekstu shuchanego, wykonanie
i porzadkuje informacie szczegdowe, rozpoznaje intencie nadawcy, | YV/U2cl komunikacyine] zadaih w modutach jezykowych na platformie edukacyinei;
Autorefleksia, obserwacja nauczycielska
K01 ettt do . raz tekstow pisanych: OF wypowiedi ustnych, dialo-gow i
nabyte] wiedzy oratz rozwijania umiejgtnoci jezykowych pisanych. Okredlanie tekstu, w miejscai ise-
dotyczacych os6b, miejsc, terminow, ustug, iecer, podroiy i zakwaterowania
Identyfko-wani Kuczowych oje¢ | wrotow zwizanych 1 omawand tematka Poaadkowanie informaci w logicinym ukladie
prostych no-tatek , rozmowy lub tekstu uzytkowego. Domyslanie sig znaczenia prostych
nieznanych wyrazow na podstawie kontekstu
« Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: krotkie-mai opis mieszkania lub Krttk pis irmy lub ustug, wiado-
mosc do kients, prosta rekdamacia ub odpowied na reklamacie, notatka ki opis podrozy i
Jeayk rosyisk
« Tematyka/ slownictwo bie innych os6b olecznych e
ewngtiny, cechy charsteru, emocje,rodina ycie towarayskie, Cas wolny, ameresowania, e, akupy | podstawouss augi
Otoczenieclowieka:dom wyposaienie, miasto,wie,skofa praca.Pracowicy, nazwy zawodiow tanowisk,podstawowy sakres
caynnokci  opis p e itania, formy
data, ustugami Podrote, turystyka, rodki
transportu oraz podstawowe sytuacje w podrozy.
. o celu, |« Funkeje i érodkijezy ustaych i pisemnych : iinnych os6b. i korczenie
odbiorcy ytuac komuniacyjne dobieraac odpoviedhie $rodki | oxmowy. tosowanie poctawowych form grecinocowych wsytuaach codiennych i zawodowych. Unyskvarieudielaie nformaci
jezykowe. K_uos- " . firmy, produktéw, uslug, zkup6w | podry. Op caynnosci, obo- Wypowieds pisemns, e-mail krtkiopis, zadania
poecanyh v , wiazkow i sytuaci zawodowych. Wyratanie  preferencjii potrzeb. Proszenie o powtérzenie lub wyjadnienie redakeyine, testleksykalno-gramatyczny;
e ¢ wyraiat | nformacj. Formulowanie prostych b, ropozyci,sugeti odpowiecti i i Wypowieds ustna, dilog, symulacja sytuscyjna, rozmowa
opinie oraz reagowat na propozycie  sugeste. K_U0S-czurrie Stosowamnie ¥ o telefoniczna, praca w parach i grupach;
wypowiedzi ustne i teksty pisane, wiasciwe dla poziomu wyjéciowego Zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego, zadania
erupy oraz realizowane; tematyk; okresta ch gléwny sens, wyszukuje | Okred a prosty i , dialog sprawdzajace rozumienie tekstu shuchanego, wykonanie
| poreadicie informacje sczegslowe, rozpoznale ntencie nadawcy, . |pisanych. Okreslane kontekstu wypowied b tekst, w tym syt mieisca, zadart w modutach jezykowych na platformie edukacyinei;
i ¥ otycaacych asch, zawodw, stanowsk, iy, Autorefleksja, obserwacja nauczycielska
LK produktéw, ustug, akupdw, podréty | czasu kowani pojeé a
nabytej ich wlogicznym porzack orestych motatek na podsuie krétiego nageai, rozmony
lub tekstu uiytkowego, Rozrbiniani faktw, autora tekstu
znaczenia prostych, nieznanych wyrazéw na podstawie kontekstu
+ Wypowiedsi iserne: Do wyboru: et emai,opis o5oby,opis misc,op pracy, prosty p b
ustugi,
Jeaykangielski:
Tematyka / stownictwo:
Zakres poziomu: B1- 5 B1:
Opisywanie ludzi, preedmiotéw, miejsc  obiektow. Stownict 2 wyeladem, materialem, ksztaiter,
iloicn ki it mnv spoana podstawowe avrty brar dysk b
ilose, codziennym koraystaniem 2
orodukton g, Podstawowe e\ememv prezentac, ap
Jedzenie, napoie, restauracja, proéb. Miasta,
icjskie] oraz porwnywanie meis. Hotel, meldowanie sie,pytanie o usiugi komunikacja w sytuacjach podréinych.
Zakres poziomu: B1+ - Bl++
Opisywanie miast, driedictwa kult wydarzer oraz atrakcj miejsc, produktéw, rozwiazar i
danych Prezentace 6 veh,
wykresw, posoby Moda, ¢, kolory, praedmioty
utytkowe, inych & Komunikacia tele idcenia w rozmowe, udzilanie
porad i formulowanie sugeti. Inowscje, éodowsko, s wodny,procesy,problemy | ozwizani, Strkturyzovianie ke prezentac,
opisywanie problemow,
Zakres poziomu: B2+ - B2++
$ 8 asertywna jach trudnych. Reklamacje, skargi, przeprosiny,
jsénianie problemd f ¢ wydarzers
oraz opisywanie doswiadceet 2 przestlodc, Przyszlost turystyki Gospodark technologl rynku pracy, przewidywania, scenariusze
moiwe Kierunki mian.Opisywanie wykreséw,danych iczbowych, warostow, spadkow, trendow ora zleinosci problemy f orwizania
w Kariera zawodows, Jut
SMART i planowanie rozwoju zawodowego,
Funkcle  $rodki jezykowe w wypowiedtziach ustaych i pisemnych:
Zakres poziomu: B1- 5 B1.
Opisywanie ludzi, p , wygladu, funki polosenia, Pytanie o opinie, wyratanie
" daanie sigi wprostych sytuacjach prowadzenie i koriczenie
It Krbtiie] wypowiedsi ustne, w tym prezentaci 2 uzyciem podstawowych zwrotow
koleine czgéci wyp  proszenie o produkty lub ustugi, skladanie zamowiersoraz formutowanie
prostych prés. Por b, rozmow w hotelu, restauraci i w sytuaciach
podrétnych.
Zakres poziomu: B1+ - Bl++
Opispani porcumpanie mis,produkiow, i danch rs s Waii  esadnianie i pyane oG nnych
oscb orat resgowanie adzanie sig I niezg rozméwea w sytuacii
. artychw W tym w prostych wykvesarh, tabelach islajdach.
Preygotowywanie i wyglaszanie krotkij p j powiedi. Prowadzenie
reagowanie na informacii.
Udiielanie porad, na prop: osb. X
) i rejestru wype komunikacjiformalne],
potformalne] i nieformalne).
Zakres poziomu: B2+ - B2++
présh, oczekiwar, astrzeted | stanowiska w dowych.
reklamacji, preepraszanie, prayjmowanie przeprosin, wyjaénianie problemo azar. X
i i preyeayni skutkow. ych 2darzef, trendéw, pla
i i , danych iczbowych, zmian, tendencji zaleinosci. Praedstawianie
probleméw, analizowanie: skow Kariery, pracy za granica,
plans Jju. Wyratanie i pinii, ostrotne
. . - socely, |tosowarie formain i dbiorcy i celu
odbiorey syt komuniacyne] dobierajac odpowedni $rodk Wypowied pisemna, zadania redakcyine, testleksykalno-
yione oo 1| Rozumienie ze suchu  tekstéw pisanyeh: e,
" Zakres poziomu: B1- 5 B ren ,
fecinyc,prcastawia iy, produty , ) ) Wypowied ustna, wypowied na zadany temat, udzialw
o ‘ Okreslanie glownego watku tematycinego krdtkich wypowiedzi ustnych, pisanych.
tkaniach, wyrataé dyskusi,dilog/symulacia sytuacyina, praca w parach i
et oot s romomer ‘wggsm oo e wypowiedsiub tekst, wtym sytuaci komunikacyine,miefca, el oraz podstawowe] relaci iy fozmweam. Wyszukiwanie ramach, otgraanie
, miejsc ustug, spotkar, restauracii, hotelu 2

Wykonanie zadafi w modutach jezykowych na platformie
edukacyjnej, zadania sprawdzajace rozumienie tekstu
pisanego, zadania sprawdzajace rozumienie tekstu
stuchanego;

Autorefleksja, obserwacja nauczycielska
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sezyk obcy

Jezyk obey Il

p Okredlanie tekstu, rozméweami, funk oraz celu komunikacji.

dotyczacych miejsc, produktéw, uslug, danych, prezentacji,
podréty, rozméw telefonicznych, probleméw i rozwizar pojet, wrotéw i omawiana

tematyka i ukladanie ich w np. prezentacji,

, rozmowy, krétkie] prezentacji, materiahu wizualnego lub tekstu
utytkowego. Rozrénianie faktéw, opinii intencji, sugestii i P Iub autora tekstu.

2wiazkéw p y v
zwrotéw na podstawie kontekstu. Analizowanie podstawowej organizacji tekstu uzytkowego lub prezentacyjnego. Poréwnywanie
informacji jedneg 3

Zakres poziomu: B2+ > B2+
o

watku dluszych wypowiedzi ustnych, dialogéw, prezentaci,

r o o wypowiedzi lub tekstu, wtym sytuacji komunikacyjnel, relacji miedzy
jitekstu, celu intencji nadawcy. i

informaci szczegélowych dotyczacych usiug, reklamacji, trenddw, praysztosci, danych, kariery i pracy za granica, Identyfikowanie
Kluczowych poj
podstawie nagrania, rozmowy, prezentacji, tekstu informacyjnego, raportu, opisu wykresu lub materialu wizualnego. Rozrinianie faktéw,
opinil intencji, Uogin tora tekstu lub VP tonu
wypowiedzi, stopnia pewnosci, ostroznodci b i
prayczynowo-skutkowych, kontrastw, przykladéw, uogéinier
podstawie kontekstu, v g w tekicie. ji i funkeji

tekstu. ji 2 wigcej niz jednego irodta. Rozumienie informacji
przedstawionych w materiatach wizualnych, takich jak wykresy, tabele, i slai Vo
odmiane jezyka angielskiego, takte wtedy, gdy poziomu B2.

Wypowied pisemna
Zakres poziomu: B1- 5 B1.

Do wyboru: opis osoby, przedmiotu lub miejsca, krétka opinia, notatka ze spotkania, plan krotie] prezentacji, wiadomosé z prosba, prosty
opis poréwnawczy.

Zakres poziomu: BL+ > BL++
Do wyboru: opis miejsca, produktu krétk
acy p irozwiazania,

wizualnego, wiadomos¢ z proéba lub

sugestia, e-mail

Zakres poziomu: B2+ > B2+
Do wyboru: ji i ‘opis wykresu lub trendu, wypowieds problemowa z propozycja
rozwiazania, krétka wypowieds argumentacyjna.

KL ¢ ty, spojny tekst celu,
odbiorcy i sytuacji komunikacyjnej dobierajac odpowiednie srodki
iezykowe. K_U08-Potrafi wypowiadac sie w sytuacjach zawodowych i
spotecznych, przedstawiat firmy, produkty i branze, uczestniczy¢ w

tkaniach wyrazat

Jezyk niemiecki

« Tematyka / stownictwo: Artykuf rek KL

i ‘ Y.
i spotkania biznesowe. Branze, produkty i sektory gospodarki. Praca i zdrowie,

2wolnienie lekarskie w pracy. forma prawna firmy i p

86w, targi 3 P g e zlecett i
rekojmia, fownict
« Funkeje i érodki jgzy ustaych i pisemnych: Uzy informacji jaéniers dotyczacych firm,
produktéw, ofert, uslug, targéw i zlecen. Przedstawianie firmy, branzy, produktu i Sci. Wyrazanie i

preferencjl. Pytanie o opinie innych osob | i odrzucanie propozyc

potkaniu, P
informacji. Formulowanie zapyta, ofert, prosh | odpowiedzi w

Wypowied pisemna, e-mail, oferta lub zapytanie, notatka
stuzbowa, test leksykalno-gramatyczny;

udziat w dyskusji,

nabyte] wiedzy oraz rozwijania umiejetnosci jezykowych

pojec i zwrotow zwiazanych z omawiana tematyka. RozrSznianie faktow, opinii, intencji, sugestii przypuszczeri nadawcy wypowiedzi lub
autora tekstu. Sporzadzanie notatek na podstawie nagrania, rozmowy, spotkania, tekstu uzytkowego lub materiafu wizualnego. Domyslanie

@ 2 zleceniem, gwarancja lub rachunkiem. Stosowanie vo v
opinie oraz reagowat na propozycie i sugestie. K_U09-ozumie . sytuacyina, odgrywanie 6], praca w parach i grupach;
wypowiedzi ustne i teksty pisane, wiasciwe dla poziomu wyjSciowego Zadania sprawdzaiace rozumienie tekstu pisanego, zadania
rupy oraz realizowanej tematyki; okresla ich glowny sens, wyszukuje > dilogow, \stow pisanych, Okreslani M Tub teksty, wym sprawdzajace rozumienie tekstu stuchanego, wykonanie
i porzadkuje informacie szczegélowe, rozpoznaje intencie nadawcy, ‘ ool ke relaci igdzy rozmés e dotyezaeych 2adar w modutach jezykowych na platformie edukacyinej;

fm,ofert, produlté, o e achankom waanyeht Autorefleksja, obserwacja nauczycielska
K_K04-Jest gotw do | "
" , opini, Intencjl tekst dzanie notatek na
nabyte] wiedzy oraz rorwijania umleletnotclfezykowych podstawie nagrania, tekstu uzythowego ieznanych wyrazéw na podstawie kontekstu
« Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: - v , odpowieds tanie, krétia oferta, wia-
¢ Zlecenia, notat: thania, wiadomosc 2 targow, produktu lub ustug, krétka informacja
dotyczaca rachunku lub gwarancji
Jeayk rosyiski
* Tematyka / stownictwo: Zak i 61 de h. Scifirmy, pr y igi. Sprzedaz, kupno, ob-
stuga kienta i reklamacie. Formy zatrudnienia, 2 rynek pracy, i
Prowadzenie rozmoy spotkania i tele- Zarzadzanie czasem
organizacia pracy. Kreowanie logo i wizerunku firmy. Praca, szkofa, edukacja i rozwsj zawodowy. Zdrowie, choroby, ubezpieczenie
medyczne i wizyta u lekarza. Podréie, turystyka, transport, media, technoloie informacyine | komunikacyine. Rozrywka i czas wolny:
ksiazki, kino, teatr, muzyka, sztuka, wystawy | muzea
« Funkcje  rodkijezy ustnyeh  pisemnych: informacji jasniers dotyczacych pracy,
K _UO7-potrai napisat przeiraysty, sp6iny tekst dostosowany o celu, |, Uslug,spraeday, reklamac, zdrowia, edukacj, podrasy i technologi, Opisywanie ludi, przedmiotow, czynnosci, miejsc, ziawisk
adbiorcy 1 eytunch 4 ustug. : fas : i przeszlosci. f12 praeszlotci. 4 f 'k
. intencji planéw ¢ Wyraianie i na stanowisko
Jez‘/.kowe. :,uoa—?ouzﬁ wypowiadac s w sytuacjach zawodowych | e D‘WC: i gt aietonie 1o, Wypowied pisemna, e-mall, opls, reklamacja, profil zawodowy,
spocnycl prrecs e it wspotkaniu  proste] dyskusi. rzekazywanie informacji zawartych w materiafach wizualnych. Stosowanie adari edakcyine, st eksalno gramatyrny,
opinie oraz reagowat na propozycie i sugestie. K_U09-ozumie formalnegoi tylu do sytuacii odgrywanie ré, praca w parach i grupach;
wypowiedzi ustne i teksty pisane, wiaiciwe dla poziomu wyjéciowego w© o
grupy oraz realizowane] tematyki; okresla ich glowny sens, wyszukuje |* i 4 Okereslanie glowneg wbranych watké P w
pormadkule miormacie sstregblowe, rospomnaje ntencie natawcy, . |HStOVch, dialogow, i tekstow p wypowiedzi lub tekstu, wtym funkjitekstu, modutach jezykowych na platformie edukacyinej;
celu relacji migdzy informacji dotyczacych firm, Autoreleksi, obserwacja nauczycielska
KO8 Jot gotow do produkiow, usi d zatrudnienia, rekrutacji, zdrowia, edukacii, podrozy i technologi. Identyfikowanie Kiuczowych

informacji 2 wigcej niz jednego
tekstu lub wypowiedzi
* Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: e-mail formalny lub p6 A Kr6tki ops firmy,
Kl i powieds opiniujaca,

zawodowego.
Jezyk angielski:
Tematyka / stownictwo:
Zakres poziomu: B1 > B1+
Zmiany itrendy w #yciu cod: K warostem,
spadkiem i stabilizacja. Dos zawodowe, vine i 2yci rozmowy ki kariery,

pracy, obowiazki 2 o thi aktywne

oferty, propozycis 8¢ Start-upy, nowe pomysly, problemy i rozwiazania.
(Czas wolny, aktywnosci spofeczne | zawod tie oraz Plany na przysalos, warunki i
dziatar, 6 mowie telefc
Zakres poziomu: B1++ > B2
Style pracy, iste | prace. Dyskusja, stanowisk, osiaganie
porozumienia oraz formulowanie propozyci. Procesy, obieg produktu, etapy dziafar i
Cechy osobowe, kompetencie rozm il planow,
na zmiany w ustaleniach. fleksja nad
potpr s ustaler i komunikacja
online.
Zakres poziomu: B2+ > C1-:
sztuka, kultura, i, ie wyp i opinii i v 0s6b. Prowadzenie efektywnych spotkar,
yskusj ji Reklama, marka,

unikalna f, reag i
Wspstpraca, konsumpcja wspo zasoby, ilosé 6 h. ) 3

h Kiientow,
il v 2
proces podejmowania decyzji oraz czynniki wplywajace na wybr. Prosby, podzigkowania, odpowiedzi na prosby, propozycie,

ustaler.

Funkcje i $rodki jezykowe w wypowiedziach ustnych i pisemnych:
Zakres poziomu: B1 > B1+

, trendow, dog f fi 2 przeszlosel. pytania podczas rozmowy
informacii o swiadczeni obowiazkach i planach zawodowych. Wyratanie
powinnosci, obowiazku, moliwosci, zakazu i rady
i rozmowy. f, ofert, propozycii nanie.
Opisywanie problemdw i rozwiazan gestil reag; igestie innych 0s6b. Opisywanie

planow, przewidywari i mozliwych
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oI,

Zakres poziomu: B1++ - B2-

Opisywanie éciezki kariery, kompetenc, cech dowych.

2wiazanych 2 rekrutacja, wtym aplikacji o prace | odpowiedzi na pytania rekrutacyjne. Dyskutowanie, przedstawianie propozycii,

do Opisywanie procesw, etapéw dzialaf, obiegu produktu oraz procedur.
3 informacji, wyj

prejmych proch

P innych i

Y
pétformalnej i nieformalnej.

Zakres poziomu: B2+ > CL-

P i, opinii, komentarzy I st kinnych ossb. potkar,

ustalen. Udzielanie

spolecznych, p
spotkaniach, zostawiat wiadomodd, ot informaci, wyratat
opinie oraz reagowat na propozycje | sugestie. K_U08-ozumie

sposéb rzeczowy, upt na rozwigzanie. Opisys /, marki, produktu, grupy J, praewagi
i umkalne‘ rozwiazan, uzasadnianie wyboru
innych os6b. Pisanie i informaci, pod|
dpowied p raeciwo, pockredlanie stotnych argumentow i reagowanie na odmienne
" ey, |sanowiso podigkowat, propozyci Iwarunkéw.  uzasadnianie
by ssunkcyn abraodpocre o0 stanowiska, reagowanie na propozycle, kompramisul ; €0,
eaykowe. K_uo- dowychi . celusytuaci

Rozumienie ze stuchu i tekstéw pisanych:
Zakres poziomu: B1 - 81+

Wypowied pisemna, zadania redakcyine, test leksykalno-
gramatyczny;

Wypowied: ustna, udziat w dyskusji, dialog, symulacia
sytuacyina, rozmowa kwalifikacyjna, odgrywanie o}, praca

nabytej wiedzy oraz rozwijania umiejetnosci jezykowych

srodowiska, prawa, p Kluczowych pojet, zwroto

, opinii, int 6 relacji
o .

. przec implikacji ispsjnosci
notatek na ilub tek-stu speci 4 nieznanych wyrazéw
podstawie kontekstu. Pord i j iz , wypowiedz lub materiatu informacyjnego.

* Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: CV,
mui propozycia rozwiazania, kré i praca
Kierunkowej,

lub pétformalny, opis proble-
‘wybranej tematyki spotecznej, zawodowej lub

pouted vt watku dialogow, pisanych. Okredlanie 2 wparach i grupach, symulaciaspotiana;
vy oraz reazowanc) tematyks okredlach gléwny sens,wyseukje. | ONEKSLU WYpOWIEdziub teksty, w tym sytuaci celu relacji migdzy Zadania sprawdzajace rozumienie tekstu pisanego, zadania
|pnr13dku[gmlormaqe saczegélowe, rozpoznaie intencje nadawcy, karlery, spotkar, zaproszet, sprawdzajace rozumienie tekstu sfuchanego, wykenanie
: e E problemdw, sugest | plandw. duczowych amaram, ndam, e, sptlnim, s zadaih w modutach jezykowych na platformie edukacyinei;
M o upami i praysaloscia i ukladanie ich w tek Autorefleksja, obserwacia nauczycielska
nabyte] wiedzy oraz rozwilania umleletnodcijezykowych krétkiego nagrania, rozmowy, prezentacji, e-malla lub tekstu uzytkowego, i fakt .sw
nadawey wypowiedzilub autora tekstu. Domylanie sig znaczenia prostych, nieznanych wyrazéw na podstawie kontekstu. Poréwnywanie
wigeej niz Vo
Zakres poziomu: B1++ - B2-
a a , dialogéw, rozmow
pisanych. Okres wypowiedzilub tekstu, relacji migdzy
oraz celu komunikacji Ve e dotyczacych
Kariery, finanséw, rekrutacj, ipracy zawodowej. Kluczowych pojet,
wrotow i nformac awiazanych z omawiana tematyka asyfkowanie mfcrmaqwmkiﬂdﬂmewthw\agmmym porzadky, np. wediug
etapw procesu, p v ze spotk nap
spotkania, telekonferenci, prezentacilubtekst uiytkowego. , opini, intencji, jit
lub autora tekst b
nieznanych wyrazéw i zwrotéw na podstawie kontekstu. Analizowanie
podstawowe] organizaci ekst utytkowego, plkaci o prace,opisu rocesu lub korespondenci zawodowi. Poréunywianie nformaci
pochodzacych 2 wigcej i jednego tekstu, wypowiedzilub materiatu 1 j odmi
jezyka angielskiego, dotyczacy. tecznych, takze wtedy, gdy i y
specjalstycznego.
Zakres poziomu: B2++ - C1-
a lusaych wypowiedzi ustye, dyskusi, spotkar,
prezentacji, negocjacj oraz tekstéw pisanych. Okreslanie s wiym sywaci
 celu
informacjiszczegtowych dotyczacych sztuki, reklamy, marki, wspdipracy, konsumpcji, korespondencji zawodowej | negocjacjl
t i whioskw
tematyka i dysk thania, prezentac]i, tekstu
materialu wizualnego. Rozr6enianie faktow, tencji, stanowisk, zastrezen, ustepstw i nadawcy
autora tekstu tonu 4 i
negocjacyjnych
 Kontrastéw, argumentow, praykladow i whioskéw. Domyélanie sig
znaczenia nieznanych wyrazow | zwrotéw na podstawie kontekstu, budowy wyrazu oraz 2wiazkéw logicznych w tekécie. Analizowanie
organizaci tekstu, spéjnosci, prowadzenia . i
syntetyzowanie informacji pochodzacych z wigcej niz jednego roda. ji atach wizualnych,
belach, jeniach i sljdach. Vo takze wtedy, gdy
¢ wa g0 dla poziomu B2+.
Wypowied: pisemnat
Zakres poziomu: 81 > B1+:
Do wyboru: krétkie CV lub profil zawodowy, odpowieds na pytania rekrutacyjne, opis problemu i propozycja rozwiazania, kr6tki opis
trendu.
Zakres poziomu: 1+ > B2-:
Do wyboru: aplikacja o il zawodowy, opis procesu, potkania, kro g d d
Zakres poziomu: 82++ > C1-:
Do wyboru: odpowieds na prosbe, uprzejmy sprzeciw, opis produktu lub reklamy, tekst negocjacyjny, podsumowanie ustaler, krotka
wypowied? argumentacyjna.
Jezyk niemiecki
« Tematyka / stownictwo: Konflikt w pu, doradzanie Kientom i pozyskiwanie
Kientow. Oferta pracy, Modele czasu pracy, umowa o prace,
komunikacja wewngtrzna oraz system ubezpieczer w Niemczech. Nowy produkt i strategie reklamy. Sytuacje, w ktérych projekt nie
przebiega zgodnie z planem, sposoby 6w i probleméw. miejscu pracy. Kalkulowanie
transport, podsta i Udane i ni P
« Funkeje i érodki jzy ustych i pisemnych: Opisy kompetencii, kwalfk
planéw i celéw i jazanych 2 ekrutacia, w tym CV, st motywacyinego | odpowiedzina
pytania podczas rozmowy na potrzeby Kienta i
K_U07-Potrafi napisa praejrzysty, spojny tekst celu, innych osdb.
odbiorcy i sytuacji komunikacyinej dobierajac odpowiednie rodki | Opisywanie problemow, 6wisp let i wad ré2nych rozwigzad. Formulowanie prosh, Wypowieds pserna, CV, st motywacyiny, profl
iczykowe. K_U0B-Potrafi wypowiada sie w sytuacjach zawodowych til | i y tychw ychi i - vt
et o sl mesoe oramess g " ey zawodowy, e-mail zawodowy, zadania redakeyne, test
! feksykalno-gramatycan
wyrazaé |formalnego, pé i i , celuisytuacji —
opinie oraz reagowac na propozycie i sugestie. K_U09-ozumie .
: : 2 sytuacyjna, odgrywanie rél, praca w parach i grupach;
wypowiedzi ustne iteksty pisane, vi . pisany ybranych wa ;

Zadania sprawdzaiace rozumienie tekstu pisanego, zadania
grupy oraz realizowanej tematyki; sens, wyszukuje dyskus tacji, teksto y 6w specj Okreslanie " . wykonanie
i porzadkue informace szczegdlowe, rozpoznaje intencje nadawcy, P Iub tekstu, jitekstu, celu komunikacji, relacji migdzy i !

zadarh w modufach jezykowych na platformie edukacyjnej;

i rekrutac, pracy, umw,uberplecer, praw pracowna,Hientov, produkty, nutorefieksja, obserwacia nucrycilsks
: wtorefieksja, o i y
K_K0d-Jest gotow do reklamy, transp: 6 Kluczowych 6w, 0pin

nabyte] wiedzy oraz rozwijania umiejetnosci jezykowych intencj, sugesti i stanowisk 6 rehq\ prayezy:

przeciw. i prezentacjilub tekstu specj Domysfanie si¢ znaczenia

nieznanych wyrazéw na podstawie kontekstu. Poréwnywanie informacji pochodzacych z wigcej nit jednego tekstu, wypowiedzi lub

materialu informacyjnego.

« Wypowiedzi pisemne: Do wyboru: CV, 2 Kienta, odpowiedi na

oferte pracy, krd Huib Iub ustugi, krétka ustaler, tekst do prezentacji

wybranego zagadnienia.

Jeayk rosyjski

« Tematyka / stownictwo: Rynek rekrutac]i, , CV, list mot rozmowa kwalii ariera

zawodowal § i iformy

tani tele- czasem, wizerunek

firmy, 10go, produkty i ustugi. Technologie i d medyczne i wizyta u lek

prayrody: pogoda, v : s faunaiflora. Paristwo i f s, normy

spoteczne, problemy spofeczne i ek Wyb i P Kierunku.

« Funkje  rodkijezy ustnych  pisemnych: Opisy) kwalfi-Kacj, osiagniec,

6 jedzi wiym CV, listu

na pytania v , preferencjii stanowisk. Przedstawianie opiniiinnych osob,
. . - docely, dzanie sig ia rozmévicy. Prowadzenie proste negocjaci w sytacjachspolecznych
cabiorey lsytuaci : Omawianie p 3 i wad r6inych rozwiazafi i pogladéw. Wyraanie \Wypowieds pisemna, CV, list motywacyiny, profil
jezykowe. k.1 ¢ dowychi |Pewnosci, i watplwosci dotyczacych praysaloic. Prekazywanie informaci zawartych w materialach wizualnych. sawodowy, e-mail zawodowy, sprawozdanie, praca

fecinych,precdstawiaéfrmy,prodiy 3 ¢ 02 preestlodeiopisywanie ¢ pisemna, test eksykalno-gramatyczny;
th i Ji, wyratat formalnego, po ! celui Wypowied ustna, udziat w dyskusj, rozmowa
opinie oraz reagowaé na propozyce | sugestie. K_U0S-ozumie sytuacii komunikacyjnej. B kwalifikacyjna, symulacja sytuacyina, praca w parach i
wypowiedziustne | teksy pisane, wlasciwe dla poriomu wyjsciowego i I i i © grupach;
grupy oraz realizowane] tematyki; okres , wyszukuje i P atk branych wypowiedzi Zadania sprawdzaiace rozumienie tekstu pisanego, zadania
i porzadkuje informacje szczegolowe, rozpoznaje intencje nadawcy, [ UStYCh dyskusi, rozmo than, prezentac, tekstor wybranych tekstow sprawdzajace rozumienie tekstu shuchanego, wykonanie
o e og Okresfanie kontekst: i ekt wtym ki ek, ol komunka,refaimicdzy wezestarsintenc Ladari w modutach jezykowych na platformie edukacyinel;
K 6w do i nadawcy. i t firmy, tech Autorefleksja, obserwacja nauczycielska




Obszar: Menadier w turystyce

Program studiow cz.2

Moduly ksztalcenia wraz fek

i uczenia sig

Jezyk angielski: Ubezpieczenie, Liczby, ulamki zwykle | dziesigtne, Rodzaje wykresow, Opis zmian i trendéw, Interpretacja danych, Analiza
danych - czytanie ze zrozumieniem, Stanowiska pracy, Gdwna role kierownicze, Marketing, Negocjacje, Podstawowe definicje w ekonomii,

' j irmy, Wydai v, narynku, "
! i p , bankowosé, m.in. formularze, handlowe, z 2 |Testy na platformie zdainego nauczania
sprawozdania i raporty
spolecznych iinnych elementéw struktury spofeczne] oraz
K_Uo7-
Przygotowuje prace pisemne oraz wystapienia ustne w jgzyku polskim [jezuicniemiecki Liczby, , Rodzai , Opis zmian i trendéw, Interpretacja danych, Analiza
i obeym gia ¥m | danych - czytanie ze zrozumieniem, Stanowiska pracy, Giowna role kierownicze, Marketing, Negocjacie, Podstawowe definicie w ekonomil,
w praktyce jezykiem ¢
Jeayk obey specialistyczny praktyce jezy  firmy, Wydajnosé firmy, Ryn na nologia
, zgodne Sci, podatk6w i finansow, bankowost, mn. formularze, handiowe, z 2 [vesty naplatformie 2dinego nauczania
8 Opisu Ksatatcenia i raporty finansowe
Jezykowego. K_U09-Samodzielnie planuje  realizuje wiasne uczenie
sic preez cale 2ycie. K_K04-lest gotow do myslenia i dziafania w
Jezyk rosyjski Liczby, 3 , Opis zmian | trendéw, Interpretacja danych, Analiza
) danych - czytanie Gl6wna role kierownicze, Marketing, Negocjacje, Podstawowe definicje w ekonomil,
firmy, Wydaj V. narynku, "
pekiéw prawnych, et . . z 2 |Testy na platformie zdal uczani
P , bankowose, min. formularze, handiowe, sty na platformie zdainego nauciania
sprawozdania i raporty finansowe
Gry ogéinego rozwoju tkowki,pifki recznel, pitki noznej, unihokeju; Fitness
Ve fizyeane K_WOs, K_U12, K_K02 z 0 |Test; samoocena, analiza, obserwacia
Etyka jako nauka; Teleologizm w etyce; Norma moralna; Osoba ako r6dlo moralnosci; Sumienie jako norma moralnosci; Etyka wobec
wyzwan wspsiczesnosci
Eyka K_W07, K_U0S, K_K01, K_W0S 2 1 |praca zaiczeniowa - ese; kolokwium
Filozofia praktycana o musimy ¢ atek, ieruja one
popkulturze, Dylematy moraine i eksperymenty myslowe, Wspoiczesne trendy w badaniach nad etyka SI, Nie sama sztuczna inteligencia
atowiek yje, Emocje, humor i swiadomos¢ X X
Etyka sztuczne inteligencii K_W0S, K_W07, K_U0S, K_KO1 cHiowtek ivie, Emocie, humor i Swiadomose maszyn z 15 |Testkoricowy on-line
System inf WSG; Gwna WsG filalne) 1 jej Zbiory w Internecie; Katalogi on-line;
szkolenie biblioteczne K_W06, K_W10, K_U0S, K_KOL Udostepnianie zbiorow; Bazy danych z 0 |Test na platformie zdainego nauczania
Pojecie informac e naukowe; Katalogi | yeh; Bazy nauki;
Licencjonowane bazy wiedzy online; Otwarte repozytoria; iw sieci K i
i Korzyst:
Worowadzenie o informacii naukowej K_W06, K_W10, K_U13, K_KOL wrezukiwawerseh z 1 |Test naplatformie zdainego nauczania
a lgorytmy ¢ Stany
zagrozenia 2ycia wiazane 2 ukladem nerwowym. Objawy Choroby jace udzielenia pomocy 2wigzane 2
. ukfadem Objawy | Odmrozenia, , oparzenia chemiczne, porazenie
Elastyczne ksztalcenie
pradem elektrycznym; Rodzaje ran i ich zaopatrzenie, krwotoki; Urazy narzadu ruchu, glowy, kregostupa; Postepowanie w roznych stanach Test; zadania; obserwacja pracy studentéw podczas
Pierwsza pomoc przedmedyczna K_W07,K_U12, K_KO1 zagrozenia 2yciai chorobach. Objawy i postepowanie z 1 |realizacjiéwiczen, ocena oraz analiza wykonanych zadart
praktycznych
Ksztalcenie umiejgtnosci stuchania, mowienia, czytania i p i
i udzielanie informacji na
mat , robienie zakupdw, korzystanie z i h, wyrazanie Wykonywanie zadaft indywidualnie i grupowo; pisemne i
Kultura jezyka polskiego K_W07,K_U10, K_K01 potrzeb ww/w sytuacjach. 2 4 |ustne odpowiedz; aktywne uczestnictwo w drarie i
symulacii
Polski, Polsce, Regiony
turystyczne Polski - pojecie i rodzaje turystycznych , podaiat Polski na regiony turystyczne, charakterystyka wydzielonych regionéw
Polski, wielkose, w),
2aktadow, wielkose, ¢
Ruch v w Polsce, v na 14 rodzaio
6 bez jakiejkolwiek K 6w utworzonych o
Geografia turystyczna Polski K_W02, K_W04, K_W09, K_UOL, K_U03, K_U09, K_U10, K_KO1 akiejolwiek inger i W 2 o [zaiczenie ustne, wykonywanie zadar indywidualie
przez cifowieka, ktdrych wplywa na ich charakter i znaczene, grupowo (analiza informacji na zadany temat), kolokwia
v na 11 rodzaiow, wainiejszych waloré v
2  Funkeje | gospodarce turystycznej, Rozwdj | stan auktualny hotelarstwa w
Polsce ina Swiecie, obiektow - rodzajowa bw bazy st
pojecie, cechy, podzial, g , Org hotelarsk J
podstawy hotelarstwa K_WO1, K_W04, K_W07, K W09, K_UO1, K_U03, K_U08, K_U09, ” Hotelarstwo na éwieck yitrendy o, Agpekeyl funkeie - B g
K_ko4 hotelu 8 wPolsce, ich mienia, regulamin hotelu, Kodeks Etyki grupowo, analiza infornacji na zadany temat
Hotelarza (3 godz.)
Pojecie | &, ~mix Marketing j i zarza
marketingu Marketing tradycyjny | nowoczesny Segmentacja 6w, Zach nabyweow, Pr ke ty i isze
rynkowe, Kryteria segmentacjii wybor rynku docelowego, P 3 Struktura
produktu, CyKl 2ycia produktu, Zarzadzanie portfelem produktéw, Marka udiat w dyskusi
K_WO1, K_W03, K_W04, K_W06, K_W11, K_U0S, K_U03, K_U10, N . o
Marketing oL K- trat promocji, y g 3 £ 20 65 |indywidualnie i grupowo, analiza informacji na zadany
K ko1 tacia — i 6w i nisz rynkowych. ~koncepcja temat
produktu ceny, dystrybucji, promocji, marketing ustug — casestudies.
Rekreacja jako stafy stanu 2ycia: Rek a Rola rekreacji
ruchowe] w réznych okresach lowieka - anafaza, mezofaza, kataf: i ruchowej &
fizycana jako ér ruchowe] w Polsce.
instytucji prowadzacych dziafalnose rekreacyjna. Rekreacja w miejscu k ¢
wyboru metod w rekreacji. Tworzenie konspektu zajec. Popularne formy fitness. Podzial i odzaie gier i zabaw. Rodzaje éwiczef
Metodyka rekreaci K_WO1, K W04, K_W0S, K W09, K_U01, K_U03, K_U08, K_U10, fizycanych.Formy turystyki kwalifikowane]. Instruktor rekreacji jego rola w pracy 2 grupa.Charakterystyka procesu animacji. Animator 70 5 pisemne, ub
K ko3 , 5 pracy, a . grupowo, udziatw dyskusf, ocena nauczycielska
Impr rodzaje.
P Regulamin
Podstawowe pojecia z zakresu turystykl, Uwarunkowania rozwolu turystyki, Historia rozwoju turystyki migdzynarodowel, Funkcje |
dysfunkeje turystyki, Tury lecie systemowe. turystyki, P J turystyki. Czlowiek jako
podmiot ruchu my rozwoju g Kul ybrane praykfady,
Zagospod. tur. w réanych skalach - przeglad: skala planach (rej obszan
laki i drogowe, kolejowe, rowerowe), miejscowosci
turystyczne: wielkie centra, o yezne, e urystyczne, wezh Kolej lotniczego; tp, .
i o6 roku (op.tur - s lokana: et otradk turyetyd - pobytowe: podmiciekici Zaliczenie ustne, analiza informacji na zadany temat, udziat
Podstawy turystyki K_WO1, K_W02, K_W0d, K_UO, K_U03, K_U08, K_U0S, K_KO1 ; oo taryst conra | E20 6 |wdyskusji, wykonywanie zadaf indywidualnie lub
obstugi turystycznej; tur. produkty Zagospod. turystyczne jednostek admistr. (gmina, Erupowo, prezentacia
miasto), rejonu, miasta — prayklady. Zagospod. tur. miast,
Ocena stopnia imiastana , optymalne
wielkosci, lub intensywny 4 i
Podstawy teoretyczne - Wokel definicj kultury, pt Profil turysty kulturowego
Klasyfikacja turystyki kulturowej, Wspolczesne trendy w turystyce kulturowe, kul potenciat Polski .
3 . Tury Test, prace pismne, analiza inf dany temat,
PDW_Turystyka kulturowa /1 K_WO1,K_W02,K_W0S, K_U06, K_KO1 walory turystyki kulturowe] 20,20 3 |Test, prace pismne, analiza informacii na zadany tem
raport z projektu,
Polit UEIPL, ityki turystyczne), podmioty, adresaci, modele, instrumenty polityki, komptencie i zadania
mioto TiLOT - zadania i dziafani g
Organizacja turystyki w Polsce i UE K_W02, K_ W07, K_U02, K_UO8, K_U09, K_K04 podmiotéw finstytucj, POT, ROTILOT - zadania i dziafania 20,20 5 |srupowo, praca zaliczeniowa b prezentacja z
iturystyce -pojecie i kulturowego, metody
- y pracy organizatora metod
Kolokwium, projekt Kiej, sam:
PDW_ Formy interpretacji dziedzictwa /2 K_W03, K_W06, K_U01, K_U02, K_U07, K_U10, K K02, K_K03 poznawaniy v v 20,20 3 |Kololwin projeldtgry micisiic), samoocenatocena
o terenu nauczycielska
ju tury. jskic] w regionalna, ilokalna, Przepisy p
1 gowej w Polsce | wybranych krajach UE, Rynek oferenta ustug
turystycznych na obszarach wiejskich st analiza informacji na zadany temat, udzial w dysk
est, analiza informacji na zadany temat, udziat w dyskusji,
PDW: Agroturystyka Il/1 K_WO03, K_WOS, K_W07, K_U01, K_U08, K_K0S Rynek konsumenta ustug turystycznych na obszarach wiejskich £z 4 o i skus)
03, KOS, K0T, K001, K_U08, K4 S ton S i 5 . ocena nauczycielska
i P stykiw Polsce, Trendy i
ustug turystycznych na obszarach wiejskich
E o 5 ok atjatycka, weglerska, zydowska, indyjska, alza «
POW: Kuchnle wlata 12 W4, KWOS, K_UO1, K_U02, K_U0S, K_K03 warunkéw naturalnych i Kimatu danego kraju na mozliwosci zywieniowe poszczegdinych krajow. 20 4 o
grupowo
Ewolucja pogladow Cechy Kierownicza, Jako funkcja
I P Jako funkeja kierownicza, Style kierowania, Jako Jadatt b
Podst dzan K_WOS, K W06, K_W07, K W08, K_U02, K_U04, K_Ko4 €2 7 g
odstawy zarzadzania W05, K_W06, K_WO07, K_WO08, K_U02, K_U04, K_t funkeja kierownicza, Kultura organizacyjna 0 rupowo, ol dyekusl e nacayeides
Pojecie | zakr vii Turystyka turystyka aktywn, Rola PTTK w rozwoju turystyki kwalifikowane, Rola
6 6 turystyki, Rodzajg v i
zainteresowari turystyka kwalifikowana
s feczkijak wa form: i, ko 6rach i Test, wykonywanie zadan indywidualnie i grupowo, ocen
urystyka kwalfkowana - obsz W4, KWOS, K_WO7, K_UOS, K_KOL, K_K04 Wycieczki jako podstawowa forma turystyki uczestniko P wegbrach 20,20 5 [Test wykonywanie zadan indywidualnie  grupowo, ocena
nad woda nauczycielska
Organizacja obozéw i biwakéw
(Wybrane metody bada stosowane w badaniach zjawisk | procesow turystycznych
Test, na zadany temat,
Metody bada wturystyce K_W06, K_U01, K_U02, K_U04, K_KOS 2 15 v

2adan indywidualnie i grupowo, projekt
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Moduly ksztalcenia wraz fektami uczenia sig

(Okredlenie Zrédel | kosztu finansowan ment docel
Prognozowanie prychoddw, lanu, Budowanie przewagi

naliza kenkrenc], Rachunck zyskow | srat, Géwne grupy wskaikw: rentownosé,phymnokéstruktura epitalowo majtkows, absluga

Biznes plan K_W11,K_U07, K_U09, K_K05 o 2 15| Wynikigry symulacyjnej
ugy,
i dyplomac B ” politykii
biznesu [Autoprezentacia:od wizytowki papierowe] Prowadzenie rozméw:
arzecanosciowych,Savoir vivre: powitania, procedencia, formy zwracania sig W rozrmowach, wreczanie kiiatdw | prezentow, uwzgledrianie
fik i v niezr
Etykieta w biznesie K_WOS, K_WO7, K_W08, K_U04, K_K04 specyiki 2 3 |zaliczenie ustne
pry stuzbowych, O vinej do komunikacji
elektroniczne]
Europa jako makroregion UN turystyki Historia, ewolucja, stan obecny - ruch
(uvyswcmy i turystyczne rozwoiu, i rozwoju
i caynnikéw zasobowych , ‘wedlug wybranych kraj6 europej-
kigo tgoti  pocilem UNWTO) £ punkt widcena o dinyeh form tryetykd (. Chorwac, Grecl, Wlochy, Higpanis,
Portugalia, Czechy, Estonia, Austria, Szwajcaria, Francja, Niemcy, Holandia, Norwegia, Turcja, zrael, Warsztaty: Europa - rozmieszczenie i
Praadmioty podstawowa | ynamika migdzynarodowego ruchu turystycznego wkrajach europeiskich (wedlug subregionow urystycanych UNWTO), Analiza
Kierunkowe ; co
v ntrai
dki $rodki § osrodki gorskie inadmorskie, waznieisze
wydarzeniakuturlne, gospodarcze —festiwale (16ine kategorie) galeri sztuki,expo itp., Obiekty 2 sty UNESCO, Regiony turystyczne I
zaliczenie ustne, wykonywanie zadar indywidualie
Geografia turystyczna Europy i krajéw 6] turystyki, i kulturowych rozwoju turystyki, typologia
K_W02, K_W04, K_W09, K_UO1, K_U03, K_U08, K_U09, K_U10,K_KO1 E20 55 |grupowo, analiza informacji na zadany temat, udziat w
pozacuropejskich atrakej turystycznych, orodkow turystycanych,form trystyki Reglony i subregiony turystyczne - Ameryka Pofnoenai Poludniowi,
dyskusi, kolokwia
Regiony i subregiony turystyczne - Afryka, Azja i Australia,
(np. kraje wyspiarskie ~ raje turystyczne, Birma, Chiny, Indie, Brazylia, Peru, USA | Kanada, Meksyk, Stany Zjech
Zelandia, Osrodkil szlaki (wtym
Analiza f rozwoju tury: 5 : rzedba terenu, kimat, ludnost,
transport, na atrakcje Unikatowe miefsca (np. 2 sty
Unesco), Miedzynarodowe centra turystyczne
Wprowadzenie do pravwidiowe] obslugi Kients. Cee stojace preed pracownikami obslugi Kenta. Rodzaie KlientGw, pierwszy kontakt 2
Kientem. Komunikacja w kontakcie z intem. Proces . Barier
iich znaczenie dla Poziomy irodzai i
obstuga ient (W07, K_KOL K_U02,K_U0S, K_U0S, K_KOA. K_KOS Zachowanie asertywne, ul w kontaktach z Kient d A Rodzaie firm w obstudze Kiienta. Kontakt . 5 |zaliceenie ustne, raportz projektu, udial w dyskusi, ocena
stuga klenta , K_KO1, K_U02, K_U0S, K_U09, K_K04, K_} ! y 20
& - telefoniczny w obsfudze kiienta, Kontakt bezposredni z klientem. Obsuga kiienta w biurze podrézy. Obsluga klienta w trakcie imprezy nauczycielska
turystycznej. Obstuga Kiienta w hotelu
z stotal , skfadniki1 strukt dzaje | cechy produkty
CyKi 2ycia produktu , faza rynkowa. produkt
(etapy p\ﬂnuwamawwdmmnm/kamerqa\znaqn)pmduktu Marketing produktu turystycznego: cena, promocja, dystrybucja produku.
Produkt turystyczny K_WO1, K_W03, K_W0d, K_W0S, K_U02, K_U07, K_U12, K_KOL, K_} marki produktu tu m produkty - przykfady. Planowanie produktu turystycznego (etapy konstrukeji £20 4 .
grupowo, projekty
p y: " polskim i europejskim
Zagospodarowanie turystyczne - zakres pojecia, funkje, Znaczenie wturystyce,
badafi w zakresie turystyk, Podziat urzadzen i uslug turystycznych (we. réznych kvylenow) Podstawowe koncepcje zagospodarowania " w
Zagospodarowanie turystyczne K_W02, K_WO7, K_WO8, K_U04, K_U07, K_U09, K_KO1, K_K04 i X P diaréinych v 20,20 | 45 g
grupowo (opracowanie projektéw), ocena nauczycielska
form turystyk y
frrynku, A rynku i badart adzaniu organizacia, etapy
procesu bad: Kiasyfik w badaniach rynku, badania kwestionariuszowef losciowe,
kosciowe metody pozyskiwania danyeh w badaniach . X
Badania rynku K_WO6, K_W08, K_U01, K_UOS, K_U09, K_U12, K_KOS P veh p veh w procesie EZo0 4 [Test wykonywanie zadai indywidualnie [ub grupowo,
badawczym, prayklads metod badart w badaniach analiza infromacjina zadany temat, raport 2 projektu
Ekonomika turystyki i rekreaci jako nauka. Zakres badawczy przedmiotu, Ekonomiczna funkcja turystyki, Turystyka jako sektor gospodarki
{sospodarka trystyczna, praemys!turystyczny, moznik urystycany, rachunek sateliarny turystyki caynnikiprodukcil w gospodarce
, Rynek ustug (modele rynku ustug popyt-cechy, mierniki, podat-cechy,
istota, mierniki, turystyczne formy, struktural, Ceny ustug turystycznych
Ekonomika turystyki K_WO1, K_W03, K_U03, K_KOL ey o ) Ceny uslug tuystycany 2 2 |rest
O KOS, K05, K (o , metody ) Jakosé ustug (istota, mozliwosci pomiaru, rynkowe aspekty jakosci uslug),
Polityka y polityce paristwa, paistwa), jako ziawisko
gospodarcze
o "obcegoZarza
kulturowymi Przezwyciezanie réznic kulturowych (case study) 3 ub
Komunikacja migdzykulturowa w érodowisku pracy [K_WOS, K_W07, K_U01, K_U03,K_U04, K_U07, K_K02 2020 7
grupowo, udziat w dyskusj, ocena nauczycielska
zakres problematyki w s 2 i turysty wtrakele przejazdu,
Bezpieczefistwo imprez w turystyce i rekreacji K_WO3, K_WO7, K_UO1,K_U02,K_U04,K_K03 turysty w trakeie pobytu, f 6 turystycane, fstwo imprez 2 1 |zaliczenie pisemne
v aspekcie
Planowanie, transportu wrealizac]i imprezy turystyczne). Programowanie
. imprez turysty(znychzewlg\gdu na rodzaj transportu. Kalkulacja i rozliczanie imprez §
Organizacja i kalkulacja imprez turystycznych K_W06, K W11, K_U06, K_U07, K KOS 2 4| Praca projektowa
Proces jnych fazach nabywey. Poszukiwanie | kwallfikowanie
bywcow. Zrdia i i nabywcow. i 6
wpr nabyweow. i i Planowanie
prezentacji nabywey, struktury prezent liza przewagi cechy -
Koraysci: p v Nawiazanie
ntaktu z ientem. Identyfikacja d i w Umiejet
WO, K_W04, K W05, K WAL, K_U01, K_U02, K_U0Y, K_U0S, kontaktu z Klientem. Identyfikacj; zaliczeniepisemne, est, wypowiedei ustne, udzil w
PDW: Technikisprzedazowe I1/2 Ckos Elementy procesu komunikac. Instrumenty wspierajace 20 3,5 |symiaciach, wykonywanie zadafindywidualnie lub
Marownosé v Klient i grupowo
Techniki ek dy itechnik Ditania Podstawowe
ji b i nabywey.
pojecia e-commerce. ‘a Ya~ etapy. Podstawowe narag-diia,
gu  reklamy w e- lety i wady ‘a. Podstawowe i decyzji
Interneci . Istota op &€ poprawnost.
PDW_E-commerce | Komunikacja marketingowa ll/1 | K_WO3, K_W04, K_WO7, K_W11, K_U03, K_U07, K_U08, K_KO1 Newsletter — charakterystyka, Waine cechy strony e-sklepu. Internecie i jej Analiza £ 20 35 |Test, raportz projektu
wybranych typéw e-commerce
Postawy | 6w organizacji. Menadzer a przywédca- kreatorzy sukcesu zespofu
je w procesie tu, Zesp ‘ Wykonywanie zadar indywidualnie i grupowo; pisemne |
PDW_Budowanie i zarzadzanie zepotem IV/1 K_WOS, K_W07, K_U0S, K_U07, K_K02, K_K03 2 2,5 |ustne odpowiedzi; aktywne uczestnictwo w dramie
symulacii
rozwoju turystyk, v , Wybrane
K_WO02, K_W04, K_W07, K_WO8, K_U04, K_U07, K_U09, K_U10, problemy planowania turystycznego, Rola planowania v Zaliczene ustne, analiza informacji na zadany temat,
Planowanie rozwoju funkeji turystyczne] rozwoju, Planowanie turystyczne na obszarach chronionych 020 | 25 ;
K_koa wykonywanie zadafi indywidualnie i grupowo.
[T oy ke Planowanie przebicgu  zasobow
ki i projektéw. P menedzera projektu Weryfikacja jakosci Wykonywanie zadar indywidualne i grupowo; pisemne i
PDW_Zarzadzanie projektami 1V/2 K_W0S, K_W07, K_U0S, K_U07, K_K02, K_K03 projektowego, Przeglad metodyk zarzadzania projektami 2 25 |ustne odpowiedzi; aktywne uczestnictwo w dramie i
symulacii
, reguly, potrzeby, Zagad nez  Negocjacje wstgpne, Arsenal taktyk
negocjacyjnych, Etyka w negocjacjach.
Negocjacje w biznesie K_WOS, K_W07, K_U12, K_Koa Negocjatorzy, Zasadyy komunikacjiw biznesie S 15 |Referat, udziat w symulacji
System prawny w Polsce; Prawo turystyczne - pojecie, definicia, Miejsce y i i w systemie Zrod
prawa. Zuwigzki prawa tury: irekreacjiz , handlowe ~ formy dziatalnosci
gospodarcze] w turystyce. Ustawa o swobodzie dziatainos d
Prawo wturystyce, hotelarstwie i gastronomi K_W03, K W07, K_W11, K_U02, K_U0S, K_Ko4 turystyki rekreac, rekreacj, Ustug i, Umowy z 1 |Testlub wypowied: pisemna
v ystyce. Organizacje turystyczne: krajowe, migdzynarodowe
dotyczace j7, 2wiazane z: # (spofeczno-
prawnych), (barier) oraz doborem narzm- thk\ wspierajace] ten rozwo, . .
Zaliczene ustne, analza inf dany temat,
Turystyka inkluzywna K_W0d; K_WOS; K_WO7; K_U02; K_U0S; K_UO7; K_K03 2asady projektowania uniwersalnego 20,20 | 25 |Ccieneusine snala informacing zadany tema
O RS D7 BH0a K H0e KD wykonywanie zadafi indywidualnie i grupowo, projekt
Organizacja turystyki w Polsce | na Swiecie, produkty turysty na rynku
Kspercki K_WO3, K_W04, K_WOS, K_WO8, K_W09, K_U02, K_K02 z 2 |zaliczenie pisemne
Przedmioty kierunkowe i obszarowe
(Goscinnodc hotelarska wyrazem jakoscl ustug;, [ plywajace na hotelu,
Organizacja obiektu hotelarskiego jako element sprawnosci dar Struktury
Polsce; ; Struktury hoteli Test, analiza informaci na zadany temat, referat, udzial w
MwT Organizacja pracy w przedsigbiorstwie hotelarskim ~[K_W07, K_U02, K_U04, K_U07, K_K04 ¥ b 0 20,20 2 5 v
Technika pracy pionach hotelu, 2 v obstugi; C dyskusi
oczekiwari;
Definicje promocj v , Podstawowe Portale P promowania
orystykiregionaine, i i i, formac —zarys
historyczn i posred darka turystyczna, gospx i informacji Test, raport z projektu,analiza informacji na zadan
Promocja i informacja w turystyce K_W03, K_W06, K_U02, K_U04, K_U08, K_K04 Ve, Ve vend ! 20,20 2 |Tesh raportz projeidu,anallza IWformacii na zadany
turysty temat referat, ocena nauczycielska

pun
Informacja turystyczna w wybranych krajach Europy




Program studiow cz.2

Obszar: Menadier w turystyce
Moduly ksztalcenia wraz fektami uczenia sie
Pojecia  zagadnienia z zakresu przewodnictwa turystycznego | pllotaZu wycleczek, Metodyka | technika pracy przewodnika turystycznego
lota tandardy jakosciu i pilotatu, Kodeks etyki obowiazujacy w przewodnictwie X
i 8 y
Test, wyk dar pod lacii,
Plotat i przewodnictwo K_WO03, K_U07, K_U10, K_UL1, K_K04, ip yeieczek, Prawne pilota wycieczek 0,20 | 2 |TeSh vkonvwanie zadafpodcaas symulaci ocena
nauczycielska
o ez Jednostkaa
nie i stres jako czynnik wzrost Welness and Spa jako filozofia tycia ludzi XXI wieku.
a Spa & Wellness , trendy na rynku Spa & Wellness. Segmenty rynku  rodzaje osrodkéw Spa & Zaliczenie ustne, udzial w dyskus, raport z projeku,
Organizacja turystyki zdrowotnej Spa i Wellness K_WO1, K_W02, K_W03, K_W0S, K_U02, K_U07, K_U09, K_KO1, K_K04 P Y nayniu s Ementy g P 20,20 2 ksl raport 2 prol
Wellness samoocens, ocena nauczycielska
i Jonaine bud. h 3 ” Wymogi
Wyposaenie vo Jednostek w
Kategori hotelu, Wyp h Komunikai
ransporty,Diigiosobowe - Kasyfikaci, wiaiciwodc wymagania, Zasdl gastronomiczny 1 jego lementy, Techniczne drodki
Wyposazenie techniczne hotelu K_W03, K_W07, K_U0S, K_K02, K_K04 zapewnienia bezpieczertstia w hotelu, suiba obserwacj, kontroli ochrony, Technika w stuzbie hotelu z 1 | Udaiat w dyskusji referat, opracowanie koncepcii
o wewnetrzna telefoniczna stuiba, Internet, Radio, TV, multimedia, Uzycie gilw hotelu, y
i ochrona érodowiska
Wijsce podrozy sfuzbowych w turystyce , Podstawowe biznesowej MICE Ct 3 ]
W urytyce banesowe] Orgaizaorey turysty bienesowe  Podukt trystyki binesowe]orot clementy towarayzsce lofertanociegons,
Organizacja imprez MICE K_W03, K_W04, K_WOS, K_U02, K_U0G, K_U07, K_K0S Makro- i biznesowei, i kongresowa Turystyka | E,Zo 3 |zaliczenie pisemne - test, raport z projektu
ikorporacyina Przemyst
2 v wrystyce, Kiasyfikacia | charakterystyka
rystyce, Wady i zalet rodaléw ransportu, Historia transportu w urysyce. Relacie wrotne zachodzace
rransport micdeynarodowy W02, kL4102, K_U0S, K_U07, K_Ko1 gy transportem  urystyka. Znaciete ansportu w unstyce. Zagroieni awiazane 2 ransprtem w tuystyce. Transportwurystyce | 1 [Anaiza trescina zadany temat, wykonywanie zadari
migdzynarodowe i krajowel. Transport produktu Rodzaje § 8w seg; vk indywidualnie | grupowo, raport z projektu
transportowego
budowa wybranych wtarystyce, i Kalkulac
Kolowkium, wykonywanie zadart wskazanych przez
Systemy rezerwacyine K_WO3, K_W06, K_U0G, K_K04 wigeniz ustugl . 2 15 vikony Veh
wykladowce
Zarzadzanie jakoécia - podsatwy teoretycane, Jakoét w hotelarstwie, Zarzadzanie jakoscia wg wymagan normy 150 9001:2009 System
ardiani ko 8 asad zaraadnia oo Podeice procesowe w organizac, Wymganianory 150 50012009, System
zarzadzania jakoscia hotel.biuro
niesienie do tu restauraci, baru Podstawy N o zadany temat,
Zarzadzanie jakoscia w ustugach turystycznych K_WO7, K_W08, K_U02, K_U03, K_U0S, K_U07, K_KO1, K_K02, K_K04 |systemu HACCP Zarzadzanie jakoscia w turystyce: Ustuga na na goscia, Typ: ustugowych | 20,20,2 | 35 ) "
v : i} zadais indywiduanie lub grupowo, raport z projektu
Ustugobiorca wewnetrzny i zewnetrzny w hotelu 6 krokow na drodze ku jakosci Oczekiwania goscia hotelowych Czas realizaci ustugi,
akose obslugi Kiienta - biura turystycane, inne ustugi turystycane
Troku badi pafistwowe]
K_WO03, K_W06, K_WO7, K_WOBK _U0S, K_U07, K_U12, K_K02, funkcjonowania pracownika w miejscu prac
Praktyka "kompetencje pracownicze” W03, KOG, KWO7, K_WOBK LU05, K007, K012, K1 g 3 seupracy z 11 [Karta prakeyk
K_Kod,
praysele] pracy j o i
zakresie hotelarstwa i gastronomi
integralng czeé¢ studiow z obszaru
praktyki < o zawodowa umotliwia student pracy i
" regulaminu pracy, i zadart i komérek
praktyka K_WO3, K_WO6, K_W07, K_WOB, K_U02, K_U04, K_U0S, K_U06, Jo Seacy, rowadienie . 215 |xarts prakiyk
raktyka branzowa K_U07, K_U09, K_U10, K_U12, K_K02, K_K04, K_KOS " i 5 [Kartaprakey
LU07, K_U09, K_U10, K_U12, K_K02, K_KO4, K| obserwac y daiat he hotelarskich w
caasie studiow wiedzy 2 rzeczywistoscia empirycana, zasad dobre] pracy, kultury zawodowe, dyscypliny i troski o gocia, jego dobre
samopoczucie f bezpieczeristwo.
K_WOL, K_W03, K_W06, K_WOB, K_U02, K_U0, K_US, K_U07, Koncepcjiprojektu  analiza . opracowanie
Projekt dyplomowy K_UO8, K_U0S, K_U10, K_KO1, K_K02, K_K0S kow (rekomendaci) 2 4 |Ocena naucaycielska, raport  badarh
Proces dyplomowania ‘Analiza zagadniets egzaminacyjnych
K_W02, K_W03, K_WOS, K_W07, K_WO8, K_W09, K_W10, K_U02,
Praygotowanie do egzaminu dyplomowego K_U03, K_U04, K_U0S, K_U0S, K_UO7, K_UOS, K_U0S, K_U10,K_U13, 2 2 |ocenanaucrycielska

K_K01,K_K02




